
本 文 件 臚 列 本 港 法 定 機 構 向 員 工 提 供 醫 療 福 利 的 數 個 例

子  。

2 .  法 定 機 構 是 根 據 相 關 條 例 成 立 以 執 行 指 定 範 疇 內 的 各 種 公

共 職 能 ， 因 應 這 些 機 構 的 不 同 性 質 、 職 能 、 規 模 和 架 構 ， 它 們

向 員 工 提 供 的 薪 酬 福 利 條 件 亦 有 頗 大 分 別 。  

3 .  各 法 定 機 構 向 員 工 提 供 的 醫 療 福 利 ， 一 般 是 透 過 公 營 或 自

行 管 理 的 醫 療 設 施 及 ／ 或 以 團 體 醫 療 保 險 計 劃 的 形 式 為 主 ， 保

障 範 圍 各 有 不 同 。 一 般 而 言 ， 有 較 多 員 工 為 某 一 界 別 專 業 人 士

的 法 定 組 織 會 提 供 相 對 較 高 級 別 、 保 障 範 圍 較 佳 的 員 工 醫 療 保

險 計 劃 ， 有 關 的 保 費 亦 自 然 較 高 。 不 論 保 障 範 圍 如 何 ， 團 體 醫

療 保 險 計 劃 通 常 會 就 現 金 資 助 、 賠 償 及 診 治 次 數 設 置 上 限 ， 部

分 項 目 則 需 員 工 共 同 支 付 有 關 費 用 ， 若 干 疾 病 的 治 療 甚 至 會 被

排 除 於 保 障 範 圍 外 。 除 少 數 機 構 （ 例 如 醫 院 管 理 局 及 部 分 大 專

院 校 ） 外 ， 法 定 機 構 一 般 不 會 為 退 休 員 工 提 供 醫 療 福 利 。  

4 .  鑑 於 不 同 醫 療 保 險 計 劃 的 保 障 範 圍 差 異 頗 大 ， 我 們 選 取 了

三 個 分 別 提 供 高 、 中 、 低 級 別 醫 療 福 利 的 法 定 機 構 作 為 例 子

（  詳 情 載 於 附 件 ） ， 以 供 參 考 。 三 個 法 定 機 構 的 主 要 資 料 表 列

如 下 ︰  
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機 構 A 機 構 B 機 構 C 
所 屬 界 別 金 融 教 育 公 共 服 務

員 工 數 目 約 300人 約 3  000人 約 500人

醫 療 保 險 計 劃

每 人 保 費  
約 10,000元 約 8 ,000元 約 3 ,000元

5 .  請 委 員 閱 悉 本 文 件 的 內 容 。
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