
二零零七年一月十五日會議  立法會  
討論文件  CB(1)623/06-07(04)號文件  
 
 

立法會公務員及資助機構員工事務委員會  
 

為公務員而設的國家事務研習課程最新情況  
 

目的  
 
 本文件旨在向各委員闡述本局為公 務員安排的國家事務

研習課程及相關培訓活動的最新情況。  
 
 
國家事務研習課程及相關培訓活動  
 
2 .  香港與內地的聯繫日趨頻繁、關係 日益密切，為此，本

局一直持續不懈，致力舉辦培訓課程、內地專題考察團、國

家事務和基本法本地專題講座、內地與香港特區公務員交流

計劃，並設立有關國家事務和發展的專題網站，藉此促進公

務員對國家事務的認識和了解國家的最新發展。下文簡述有

關活動。  
 
 
(一 )  清華大學／北京大學課程  
 
3 .  自一九九三年及二零零四年起，我 們分別委託清華大學

及北京大學為香港特區公務員舉辦國家事務研習課程，以總

薪 級 第 45 點 或 以 上 的 人 員 為 對 象 。 兩 項 課 程 同 樣 為 期 17
天，內容包括課堂授課、訪問國家機關及北京當地家庭，以

及到其他內地城市進行三天專題考察活動。課程旨在綜合介

紹內地的政治、社會、經濟發展、文化及法律制度，也藉此

增進學員與內地官員之間的溝通聯繫。兩項課程至今共有大

約 1 600 名公務員參加。學員對課程評價甚高，認為大大加

深了他們對國家事務和最新發展的認識。  
 
 

   



(二 )  國家行政學院課程  
 
4 .  自一九九九年起，我們委託國家行 政學院為首長級公務

員舉辦課程。課程為期兩周，由內地知名學者及中央人民政

府高級官員講授，旨在加強學員對國家現行政策及專門課題

的認識，以及促進學員與內地官員之間的聯繫交流。課程涵

蓋公共政策；政府、國企及經濟金融改革；內地各級政府的

關係等重大課題。截至二零零六年年底，課程先後舉辦了 12
期，培訓了合共約 230 名首長級公務員。學員對課程有極高

評價。  
 
5 .  為加強首長級政務主任的培訓，特 別是以往沒有機會參

加國家事務研習課程的人員，我們委託國家行政學院在二零

零 五 年 及 二 零 零 六 年 舉 辦 為 期 一 周 的 專 設 課 程 。 在 這 兩 年

內，我們先後舉辦了七期課程，培訓了超過 100 名首長級政

務主任。  
 
 
(三 )  外交事務研習課程  
 
6 .  自二零零四年起，我們委託外交學 院舉辦為期一周的外

交事務研習課程，對象是參與對外事務的首長級人員及其他

公務員。課程綜述中國的外交事務、接待外賓的禮節及其他

相關課題，至今共舉辦了三期，培訓了約 60 名公務員，當中

包括多個香港駐海外經濟貿易辦事處的主管人員。  
 
 
(四 )  內地專題考察團  
 
7 .  自一九九一年起，我們在國務院港 澳辦公室的協助下，

舉辦了多個內地專題考察團，讓學員走訪內地相關省市，進

一步了解內地的事務和特定的政策或項目發展。截至二零零

六年年底，我們共舉辦了 56 期考察團，培訓了超過 1 000 名

公務員。較近期的考察主題包括“環境保護與可持續發展＂

和“中部崛起＂等。  
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(五 )  中山大學課程  
 
8 .  為了加深中層公務員對內地和珠三 角區域發展的認識，

我們於二零零六年九月委託中山大學在廣州舉辦為期一周的

國家事務研習課程，對象是總薪級第 34 至 44 點的公務員。

課程介紹內地社會經濟及政治的最新發展，並　重分析珠三

角區域的情況。至今，我們共舉辦了兩期課程，培訓了逾 70
名公務員。學員對課程評價極高。我們會繼續在二零零七至

零八年度舉辦此課程。  
 
 
(六 )  內地與香港特區公務員交流計劃  
 
9 .  我們自二零零二年起舉辦內地與香 港特區公務員交流計

劃，至今已有北京市、上海市、杭州市政府及廣東省政府參

與。根據這項計劃，香港與當地政府會互派公務員暫駐對方

機構，進行為期約三個月的交流，藉此了解對方政府的運作

與管理，加強彼此的聯繫溝通，從而增廣見聞、擴闊視野。

在暫駐對方機構期間，參與的公務員有機會了解暫駐機構的

法規和行為守則，並觀摩其辦事方法。不過，他們不會在暫

駐機構擔任實質職位或職務。  
 
10 .  截至二零零六年年底，參加交流計 劃的香港政府部門／

公營機構共有 42 個，而內地單位則有 70 個。香港政府共派

出 44 名高級專業級別的公務員參與交流，而上述內地省市則

共派出 73 名主要屬處級或副處級的官員參與交流。交流範圍

相當廣泛，由基建工程、交通管理、城市規劃、衞生福利、

環保、港口管理、園林建設，以至公務員管理培訓、經貿及

信息科技等，一應俱全。參與計劃的部門、參與人員的職級

及有關的交流資料，載列於附件 A。  
 
11 .  雙方的參與部門和公務員都認為， 交流計劃卓見成效。

透過簡介會和一般會議、實地考察和交流經驗，加強了彼此

的 溝 通 了 解 ， 對 日 後 合 作 大 有 裨 益 。 例 如 ， 在 我 們 的 安 排

下，廣東省公安廳培訓處一名副處長到香港警務處交流，其

間訪問了警察學院、人力資源科、警察公共關係科和分區警

署，藉以認識香港警務處的人力資源管理、公共關係及一般

管理事務。同樣，香港警務處兩名總督察則分別往廣州市公

安局天河區分局刑警大隊和深圳市公安局羅湖分局交流。兩
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人訪問了暫駐機關內多個單位，了解其運作、管理和培訓工

作。兩地的人員一致表示，參與交流計劃，不但令他們認識

對方政府的架構和一般運作情　，尤其令他們更深入了解對

口單位的運作，組織架構及工作文化，亦擴闊了網絡，並與

對方建立更密切關係。附件 B載列一些內地公務員來港和香港

公務員赴內地的交流計劃示例，以供參考。  
 
 
(七 )  與國家事務和《基本法》相關的本地專題講座  
 
12.  我 們 一 直 與 本 地 院 校 緊 密 合 作 ， 邀 請 本 地 學 者 主 持 講

座，闡述內地最新發展及有關《基本法》的課題。參加講座

的公務員包括各職級和職系的前線人員以至首長級人員。講

座題材廣泛，涵蓋內地政治及政府架構改革、法律制度、經

濟社會發展、行政及公務員制度、外交事務、中國加入世貿

等。此外，我們也舉辦其他專題講座，例如論述中外貿易爭

議、人民幣匯率變動的影響、泛珠三角區域的進一步發展、

反 貪 污 政 策 、 與 內 地 官 員 會 面 時 應 注 意 的 禮 節 等 課 題 的 講

座。二零零六年舉辦的講座載列於附件 C。  
 
13 .  我們也不時邀請內地官員和學者來 港主持講座。例如，

北京大學、清華大學、中山大學及北京師範大學的教授曾應

邀來港主持關於《基本法》、廉政建設、政治經濟發展、公務

員制度改革、環保、中國外交政策等課題的講座。此外，我

們也邀請了國務院發展研究中心、國家發展和改革委員會、

外 交 部 駐 港 特 派 員 公 署 、 國 家 教 育 部 等 單 位 的 官 員 主 持 講

座，講述內地的各項政策，以及銀行體系改革、國家經濟發

展及“十一五＂規劃綱要等專題。  
 
14 .  過去六年，參與在港舉辦的國家事 務專題講座的各級公

務員合共超過 31 000 人次。  
 
 
(八 )  公務員國情研習網  
 
15 .  自二零零二年起，我們在公務員易 學網設立了有關國家

事務的專題網站，羅列各項基本國情資料，包括政治體制、

公務員制度、經濟體系、法律制度、地理資料等。網站還登

載專題文章，對國情熱點課題作深入分析。此外，也新增了

政策文件、領導講話、實用連結等部分，方便公務員直接瀏
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覽第一手的國情資料。透過網站，公務員可以因應自訂的學

習速度更便捷地學習國家事務，掌握各方面的最新訊息。網

站自二零零五年七月推出以來，甚受歡迎，瀏覽人次已超過

135 000。  
 
 
展望  
 
16 .  我們會再接再厲，致力提高公務員 對國家事務的認識和

了解。除了繼續舉辦現有課程及活動之外，我們也會為中層

公務員舉辦更多與國家事務相關的培訓課程，並為各級公務

員探討新的培訓機會。  
 
 
 
公務員事務局  
二零零七年一月  
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附件 A1 
 

曾 參 與 公 務 員 交 流 計 劃 之 香 港 特 區 政 府 部 門 及 內 地 單 位  
(截 至 2006 年 底 ) 

 
上海市 
1. 上海市水務局 

2. 上海市市政工程管理處 

3. 上海市市容環境衛生管理局 

4. 上海市安全質量監督管理總站 

5. 上海市房屋土地資源管理局 

6. 上海市城市交通管理局 

7. 上海市建設和交通委員會 

8. 上海市建設和管理委員會 

9. 上海市食品藥品監督所 

10. 上海市港口管理局 

11. 上海市綠化管理局 

12. 上海市廢棄物管理處 

13. 上海市環境保護局 

14. 上海市藥品檢驗所 

 
 
北京市 
1. 北京市工業促進局 

2. 北京市公安交通管理局 

3. 北京市文化局 

4. 北京市交通委員會 

5. 北京市版權局 

6. 北京市建設委員會 

7. 北京市科學技術委員會 

8. 北京市規劃委員會 

9. 北京市通州區文化委員會 

10. 北京市朝陽區文化委員會 

11. 北京市路政局 

12. 北京市廣播電視局 

13. 北京市衛生局 

 
 
 



- 2 - 

杭州市 
1. 杭州市人事局 

2. 杭州市工商行政管理局 

3. 杭州市民政局 

4. 杭州市交通局 

5. 杭州市交警支隊 

6. 杭州市城市管理辦公室 

7. 杭州市建設委員會 

8. 杭州市食品藥品監管局 

9. 杭州市財政局 

10. 杭州市教育局 

11. 杭州市規劃局 

12. 杭州市勞動和社會保障局 

13. 杭州市審計局 

14. 杭州市衛生局 

15. 杭州市環保局 

 
 
廣東省 
1. 深圳市公安局羅湖分局 

2. 深圳市規劃局 

3. 深圳市貿易工業局 

4. 深圳市質量技術監督局 

5. 深圳市檢驗檢疫局 

6. 廣州市公安局 

7. 廣州市市政園林局 

8. 廣州市市政廳 

9. 廣州市交通委員會 

10. 廣州市交通管理處 

11. 廣州市城市規劃局 

12. 廣東省公安廳 

13. 廣東省外事辦 

14. 廣東省外經貿廳 

15. 廣東省信息產業廳 

16. 廣東省政府辦公廳 

17. 廣東省科技廳 

18. 廣東省食品藥品監督管理局 

19. 廣東省消費者委員會 

20. 廣東省財政廳 
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21. 廣東省教育廳 

22. 廣東省港澳辦 

23. 廣東省發改委 

24. 廣東省經貿委 

25. 廣東省衛生廳 

26. 廣東省質量技術監督局 

27. 廣東省檢驗檢疫局 

28. 廣東省環保局 

 

香港特區政府部門 

1. 入境事務處 

2. 土木工程拓展署 

3. 工業貿易署 

4. 公司註冊處 

5. 公務員事務局 

6. 水務署 

7. 投資推廣署 

8. 房屋署 

9. 知識產權署 

10. 社會福利署 

11. 屋宇署 

12. 建築署 

13. 政府化驗所 

14. 政府資訊科技總監辦公室 

15. 食物環境衛生署 

16. 香港海關 

17. 香港電台 

18. 香港警務處 

19. 庫務署 

20. 效率促進組 

21. 海事處 

22. 財政司司長辦公室 

23. 康樂文化事務署 

24. 教育統籌局 

25. 規劃署 

26. 創新科技署 

27. 勞工處 

28. 渠務署 
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29. 路政署 

30. 運輸署 

31. 電訊管理局 

32. 漁農自然護理署 

33. 審計署 

34. 影視及娛樂事務管理處 

35. 衛生署 

36. 機電工程署 

37. 環境保護署 

38. 環境運輸及工務局 

 

其他香港公營機構 

1. 香港科技園 

2. 消費者委員會 

3. 貿易發展局 

4. 職業訓練局 
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附件 A2 
 

 

香港特區政府公務員赴內地交流活動紀錄 (截至 2006 年底) 
 

年度 香港派出部門 職級 派駐省市 內地接收部門 交流日數

2002/03 建築署 高級建築師 上海 上海市安全質量監督管理總站 91  

 路政署 高級工程師  上海市市政工程管理處 91  

 環境保護署 高級環保主任  上海市市容環境衛生管理局 91  

 環境保護署 高級環保主任  上海市環境保護局 91  

2003/04 水務署 高級工程師 上海 上海市水務局 92  

 房屋署 高級建築師  上海市房屋土地資源管理局 92  

 房屋署 總建築師  上海市房屋土地資源管理局 92  

 環境保護署 高級環保主任  上海市環境保護局 99  

2004/05 土木工程拓展署 高級園境師 上海 上海市綠化管理局 42  

 屋宇署 高級屋宇測量師  上海市建設和管理委員會 92  

 路政署 高級園境師  上海市綠化管理局 91  

 運輸署 高級工程師  上海市建設和管理委員會 30  

 規劃署 高級城市規劃師 北京 北京市規劃委員會 82  

 運輸署 高級運輸主任  北京市交通委員會 31  

 運輸署 工程師  北京市交通委員會 31  

 教育統籌局 首席督學 杭州 杭州市教育局 36  

 勞工處 勞工事務主任  杭州市勞動和社會保障局 91  

 路政署 高級工程師  杭州市城市管理辦公室 92  

2005/06 屋宇署 高級結構工程師 上海 上海市建設和管理委員會 93  

 政府化驗所 化驗師  上海市藥品檢驗所 

上海市食品藥品監督所 

60  

 運輸署 總運輸主任  上海市建設和交通委員會 27  

 運輸署 署理首席運輸主

任 

 上海市建設和交通委員會 76  

 建築署 高級工程師 北京 北京市建設委員會 48  

 政府資訊科技總

監辦公室 

高級系統經理  北京市科學技術委員會 40  

 運輸署 高級運輸主任  北京市交通委員會 33  
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年度 香港派出部門 職級 派駐省市 內地接收部門 交流日數

2005/06 公務員事務局 高級政務主任 杭州 杭州市人事局 31  

(續) 屋宇署 高級屋宇測量師  杭州市建設委員會 92  

 路政署 高級工程師  杭州市建設委員會 92  

 運輸署 高級工程師  杭州市交通局 34  

 政府資訊科技總

監辦公室 

高級系統經理 廣東 廣東省信息產業廳 34  

 財政司司長辦公

室 

高級經濟主任  廣東省外經貿廳 76  

 教育統籌局 教育主任  廣東省教育廳 32  

 規劃署 高級城市規劃師  深圳市規劃局 67  

 路政署 高級工程師  廣州市市政廳 54  

 運輸署 工程師  廣州市交通管理處 27  

 運輸署 高級工程師  廣州市公安局交通警察支隊 28  

 機電工程署 高級機電工程師  廣東省經貿委能源辦 31  

2006/07 運輸署 高級工程師 北京 北京市交通委員會 

北京市規劃委員會 

北京市公安交通管理局 

27  

 入境事務處 助理首席入境事

務主任 

廣東 廣東省公安廳出入境管理處 42  

 香港海關 檢控及消費者保

障科首席貿易管

制主任 

 廣東省質量技術監督局 

廣東省食品藥品監督管理局 

廣東省檢驗檢疫局 

深圳市檢驗檢疫局 

深圳市質量技術監督局 

廣東省消費者委員會 

34  

 香港警務處 總督察  廣州市公安局天河區分局刑警

大隊 

42  

 香港警務處 總督察  深圳市公安局羅湖分局 42  

 教育統籌局 高級教育主任  廣東省教育廳 32  

 運輸署 高級運輸主任  廣東省公安廳交通管理局 

廣州市交通委員會 

28  

 
派員參加交流的香港部門總數：19 
香港部門派出交流人員總數：44 
 



 

附件 A3 

 

 

內地公務員赴香港特區政府交流活動紀錄 (截至 2006 年底) 
 

年度 交流省市 內地派出部門 職級 香港接收部門 交流日數

2002/03 上海 上海市市政工程管理局 高級工程師 路政署 91  

2002/03 上海 上海市建設和管理委員會 高級工程師 建築署 91  

2002/03 上海 上海市廢棄物管理處 工程師 環境保護署 91  

2002/03 上海 上海市環境保護局 工程師 環境保護署 91  

2003/04 上海 上海市水務局 高級工程師 水務署 92  

2003/04 上海 上海市房屋土地資源管理局 經濟師 房屋署 92  

2003/04 上海 上海市房屋土地資源管理局 工程師 房屋署 92  

2003/04 上海 上海市環境保護局 工程師 環境保護署 92  

2004/05 上海 上海市建設和管理委員會 副處長 運輸署 30  

2004/05 上海 上海市建設和管理委員會 副處長 運輸署 30  

2004/05 上海 上海市港口管理局 副處長 海事處 91  

2004/05 上海 上海市港口管理局 副主任科員 海事處 91  

2004/05 上海 上海市綠化管理局 副站長 環境運輸及工務局 18  

2004/05 上海 上海市綠化管理局 副主任科員 環境運輸及工務局 18  

2004/05 北京 北京市交通委員會 副主任科員 運輸署 91  

2004/05 北京 北京市交通委員會 副主任科員 運輸署 91  

2004/05 北京 北京市規劃委員會 副主任科員 規劃署 91  

2004/05 北京 北京市規劃委員會 主任科員 規劃署 91  

2004/05 北京 北京市衛生局 副研究員 衛生署 91  

2004/05 杭州 杭州市城市管理辦公室 副處長 路政署 92  

2004/05 杭州 杭州市教育局 處長 教育統籌局 92  

2004/05 杭州 杭州市規劃局 主任科員 規劃署 92  
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年度 交流省市 內地派出部門 職級 香港接收部門 交流日數

2004/05 杭州 杭州市勞動和社會保障局 副處長 勞工處 46  

2004/05 杭州 杭州市衛生局 處長 衛生署 92  

2005/06 上海 上海市市政工程管理局 主任科員 路政署 88  

2005/06 上海 上海市城市交通管理局 處長 運輸署 91  

2005/06 上海 上海市建設和交通委員會 助理調研員 房屋署 98  

2005/06 上海 上海市藥品檢驗所 工作人員 政府化驗所 98  

2005/06 上海 上海市藥品檢驗所 實驗室業務主管 政府化驗所 98  

2005/06 北京 北京市工業促進局 主任科員 

政府資訊科技總監

辦公室 54  

2005/06 北京 北京市建設委員會 副處長 建築署 91  

2005/06 北京 北京市建設委員會 處長 房屋署 91  

2005/06 北京 北京市科學技術委員會 主任科員 

政府資訊科技總監

辦公室 91  

2005/06 北京 北京市路政局 副處長 路政署 91  

2005/06 杭州 杭州市人事局 助理調研員 公務員事務局 93  

2005/06 杭州 杭州市交通局 副處長 運輸署 93  

2005/06 杭州 杭州市交警支隊 副處長 運輸署 93  

2005/06 杭州 杭州市建設委員會 處長 屋宇署 93  

2005/06 杭州 杭州市環保局 副處長 渠務署 31  

2005/06 廣東 廣州市市政園林局 副處長 建築署 92  

2005/06 廣東 廣州市城市規劃局 處長 規劃署 62  

2005/06 廣東 廣東省外經貿廳 助理調研員 投資推廣署 93  

2005/06 廣東 廣東省科技廳 副主任 創新科技署 43  

2005/06 廣東 廣東省財政廳 副處長 財政司司長辦公室 93  

2005/06 廣東 廣東省教育廳 副處長 教育統籌局 42  

2005/06 廣東 廣東省發改委 副處長 公務員事務局 93  

2005/06 廣東 廣東省經貿委 副處長 公務員事務局 93  
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年度 交流省市 內地派出部門 職級 香港接收部門 交流日數

2005/06 廣東 廣東省衛生廳 副主任 衛生署 48  

2005/06 廣東 廣東省環保局 副處長 環境保護署 93  

2006/07 北京 北京市版權局 調研員 知識產權署 69  

2006/07 北京 北京市文化局 調研員 香港電台 21  

2006/07 北京 北京市通州區文化委員會 主任科員 香港電台 21  

2006/07 北京 北京市朝陽區文化委員會 副主任 香港電台 21  

2006/07 北京 北京市廣播電視局 助理調研員 香港電台 21  

2006/07 杭州 杭州市工商行政管理局 分局局長 公司註冊處 32  

2006/07 杭州 杭州市民政局 副處長 社會福利署 76  

2006/07 杭州 杭州市食品藥品監管局 副支隊長 衛生署 32  

2006/07 杭州 杭州市財政局 處長 庫務署 44  

2006/07 杭州 杭州市審計局 主任科員 審計署 36  

2006/07 廣東 深圳市貿易工業局 副處長 食物環境衛生署 61  

2006/07 廣東 深圳市質量技術監督局 副處長 香港海關 32  

2006/07 廣東 廣東省公安廳 副處長 香港警務處 89  

2006/07 廣東 廣東省外事辦 調研員 入境事務處 61  

2006/07 廣東 廣東省外經貿廳 副處長 工業貿易署 47  

2006/07 廣東 廣東省政府辦公廳 副處長 衛生署 32  

2006/07 廣東 廣東省科技廳 副處長 知識產權署 32  

2006/07 廣東 廣東省財政廳 辦公室副主任 庫務署 42  

2006/07 廣東 廣東省教育廳 助理調研員 職業訓練局 61  

2006/07 廣東 廣東省港澳辦 副處長 貿易發展局 37  

2006/07 廣東 廣東省發改委 辦公室副主任 土木工程拓展署 32  

2006/07 廣東 廣東省經貿委 辦公室副主任 衛生署 32  

2006/07 廣東 廣東省衛生廳 處長 衛生署 54  

2006/07 廣東 廣東省環保局 副處長 環境保護署 68  
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派員參加交流的內地部門總數：54 
內地部門派出交流人員總數：73 
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附件 B1 
公務員交流計劃 
交流活動安排表 

 
 
交流人員： 廣東省深圳市質量技術監督局 
 人事處副處長 
 
接待單位： 香港海關 
 檢控及消費者保障科 
 
 

實習時間 實習內容 負責人 

第一週 z 介紹香港海關及檢控及消費者保障科的工作。 首席貿易管制主任 

 z 如何採取風險管理方法，有效地執行《消費品安全條

例》，以確保為供應本地市場而製造，或出售予本地消

費者的消費物品達到合理的安全程度。 

總貿易管制主任 

 z 怎樣利用情報及資料分析以加强執法成效。 高級貿易管制主任 

第二週 z 如何有效地執行《玩具及兒童產品安全條例》以保障

兒童的權益。了解檢查及調查行動，確保進口本港、

為供應本地市場而製造，或出售的玩具及兒童產品符

合法例的安全要求。 

署理總貿易管制 
主任 

 z 了解檢控課之工作及海關人員檢控案件的程序。如何

處理法庭充公有關証物的工作。 
總貿易管制主任 

第三週 z 如何有效地調配資源執行有關保障消費者的法例，包

括度量衡及貴金屬純度標記。 

總貿易管制主任 

 z 如何集中政府資源提供檢測技術服務，了解產品安全

的測試標準、方法及程序。 
總貿易管制主任 

 z 了解香港海關的執法任務。 署理高級貿易管制

主任 
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實習時間 實習內容 負責人 

 z 了解其他保障消費者權益機構的工作，包括如何保障

和促進消費者權益，及產品測試及國際間交換有關不

安全產品資訊及發放。 

署理高級貿易管制

主任 

 

 z 人事及聘任事宜。 總貿易管制主任 

 z 了解邊境管制站貨物進出口運作。 署理高級貿易管制

主任 

 z 了解香港消費者委員會對保障消費者權益的工作。 首席貿易管制主任 

 z 總結是次實習交流的體驗。 首席貿易管制主任 

 



附件 B2 
公務員交流計劃 
交流活動安排表 

 
 
交流人員： 廣東省公安廳培訓處副處長 

接待單位： 香港警務處 

 
第一週 

 

 

警察總部 
 

到警察學院 
香港警務處簡介 
人事部： 
人力資源科 
人事服務及職員關係科 
服務條件及紀律科 
支援部： 
警察公共關係科 
 

第二週 – 第四週 

 

 

總區交流 (新界北總區) 
 
總區指揮及控制中心 – 警務指揮調度模式 
衝鋒隊 – 緊急事件處理 
機動部隊 – 處置群體性事件的制度 
迅速應變部隊 
失踪人口調查組 
邊界警區 – (內容包括：十一黃金周人群管理，陸路口岸警務工作) 
交通管制 / 意外調查 
總區重案組  
 

第五週 – 第七週 

 

 

警區 / 分區交流 (新界南總區) 
 
咇份巡邏 / 報案室 / 值日刑事調查隊 
反罪惡行動 
一般前線警務工作及服務 
社區警政 
職員關係 / 內部溝通 
 

第八週 – 第十二週 

 

 

警察學院交流 
 
觀察警察學院各項訓練活動 
有關兩地訓練之比較和深入研究 
經驗分享 
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附件 B3 
公務員交流計劃 
交流活動安排表 

 
 
交流人員： 上海市城市交通管理局處長 
 
接待單位： 運輸署 
 
 

日期  交流項目  交流要點 負責單位  
 

第一週 啟導活動 1) 介紹運輸署的抱負、使命、價值，運

輸署的策略、交流及各單位的工作  
 
2) 了解運輸署的行為守則及其他內部

有關指引  
 
3) 參觀部門辦公室設施  
 

部門主任秘書處及

人力資源發展組 
 

 到策劃科交流 
 

1) 探討香港策略性運輸策劃、公共交通

發展規劃、發展策略  

2) 了解香港道路安全標準及推廣  

3) 了解主要公路及優先鐵路計劃 
 

策劃科 
 

 到技術服務科交

流 
 

1) 了解香港智能運輸系統的發展  
 
2) 了解香港地區交通控制系統  
 
3) 認識香港的交通及運輸調查 
 

技術服務科 
 

第二週至 
第三週 

到市區分區辦事

處的交通工程(香
港)部、交通工程

(九龍)部交流 
 

1) 地方咨詢過程及執行日常運輸管理

及交通管制措施 
市區分區辦事處 
 

 到新界分區辦事

處的交通工程(新
界東)部、交通工程

(新界西)部交流  
 
 
 
 
 

1) 地方咨詢過程及執行日常運輸管理

及交通管制措施 
新界分區辦事處 
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日期  交流項目  交流要點 負責單位  
 

 到管理及輔助客

運科交流  
 

1) 了解運輸基建及設施的管理及策劃

(例如隧道、泊車、青馬管制等)  
 
2) 了解交通緊急事故協調程序及交通

事故預防機制 
 
3) 城市出租車(的士) 、専線小巴客運

及渡輪運輸的營運及管理 
 

管理及輔助客運科

 

 到 公 共 車 輛 及 檢

控組、行政及牌照

科交流 
 

1) 了解香港牌照類別及發牌制度  
 
2) 了解香港公共車輛發牌制度及非専

營巴士的管理及檢控事宜  
 
3) 認識車輛及巴士檢查維修標準及行

業管理  
 

公共車輛及檢控

組、行政及牌照科

 

第四週至 
第九週 

到巴士及鐵路科 
 

重點參與以下項目： 
 
1) 政府在巴士運輸管理方面的機構設

置及職責  
 
2) 巴士運輸的分類及管理手段  
 
3) 在巴士運輸有關站場基礎設施方面

涉及到其他政府部門間的問題如何

解決  
 
4) 巴士與地鐵、鐵路等軌道交通間如何

實現有效銜接，政府如何統籌  
 
5) 巴士、地鐵（軌道交通）方面發展規

劃、發展策略  
 

6) 巴士線路經營權的授予，運輸署對巴

士公司如何監管 

 

7) 政府給巴士公司在稅費、土地使用等

方面的優惠 

 

8) 政府在法例、土地開發利用、巴士站

場建設、路權方面的保障措施  

 
 
 

巴士及鐵路科 
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日期  交流項目  交流要點 負責單位  
 

第十週至 
第十一週 

到市區分區辦事

處的運輸管理部

實習 
 

重點參與以下項目： 
 
1) 道路及鐵路旅客運輸管理、公路客運

線路計劃 
 
2) 巴士與鐵路等軌道交通間如何實現

有效銜接，政府如何統籌  
 
3) 重大節日或事故道路旅客運輸組織

及計劃、客運線路計劃  
 

市區分區辦事處的

運輸管理部 
 

第十二週至 
第十三週 

到新界分區辦事

處的運輸管理部

實習 
 

重點參與以下項目： 
 
1) 道路及鐵路旅客運輸管理及客運線

路開通及變更  
 
2) 巴士與鐵路等軌道交通間如何實現

有效銜接，政府如何統籌  
 
3) 重大節日或事故道路旅客運輸組織

及計劃、客運線路計劃  
 

新界分區辦事處的

運輸管理部 
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附件 B4 
公務員交流計劃 
交流活動安排表 

 
 
交流人員： 香港特別行政區政府運輸署 
 高級運輸主任 
 
派駐內地單位： 北京市交通委員會 
 
 

實習時間 實習內容 工作安排 
第一周 熟悉情況，實地調研，感受北京交

通 
� 瞭解北京市交通委員會及北京市交

通概況 
� 瞭解北京交通發展戰略 
� 瞭解北京市公共交通發展規劃 
� 到北京市公安局公安交通管理局調

研 
� 乘坐公共交通工具，實地考察調研

 
第二周 
 

與市運輸局和公共交通企業座談 � 到市運輸局調研 
� 到市公交集團調研 
� 到市地鐵運營公司調研 
� 到出租汽車企業調研 
 

第三周 總結調研情況，介紹香港公共交通

管理經驗 
� 有側重點地總結調研情況 
� 介紹香港公共交通管理經驗，對北

京市公共交通發展提出建議 
 

第四、五周 參與具體問題研究，總結 � 對北京市公共交通票制票價改革提

出建議 
� 對北京市出租汽車租價調整方案提

出建議 
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附件 C 

2006 年 國 家 事 務 與 基 本 法 專 題 研 討 會 示 例  

 

政 治 制 度  

中 國 政 治 體 制 的 最 新 發 展  
全 國 人 大 、 政 協 十 屆 四 次 會 議 評 析 及 其 對 香 港 的 影 響  
中 國 特 色 法 治 型 政 治 民 主 化 道 路  
中 國 官 員 問 責 制 的 發 展  
國 家 的 行 政 改 革  
中 國 外 交 政 策 與 能 源 拓 展  
突 發 事 故 的 處 理 與 和 諧 社 會 的 願 景  
 
 

經 濟 發 展  

國 家 十 一 五 規 劃 的 內 容 及 戰 略 重 點  
國 家 經 濟 發 展 的 最 新 態 勢 和 政 策 取 向  
全 球 化 下 的 中 國 經 濟 前 瞻 和 外 交 形 勢  
當 前 中 國 的 銀 行 業 改 革  
QDII 為 內 地 與 香 港 經 濟 帶 來 的 機 遇 與 挑 戰  
國 企 的 改 革 對 中 國 經 濟 的 影 響  
人 民 幣 匯 率 的 調 整 及 對 香 港 的 影 響  
民 企 自 由 行 對 香 港 經 濟 的 影 響  
文 化 和 自 然 遺 產 與 經 濟 及 旅 遊 發 展 的 衝 突 與 融 和  
 
 

CEPA / 珠 三 角  

廣 州 的 新 定 位 對 香 港 的 衝 擊  
珠 三 角 、 長 三 角 與 香 港 人 才 的 融 通  
珠 三 角 地 區 的 環 保 問 題  
泛 珠 合 作 的 重 要 一 章 ： 深 圳 與 香 港 的 合 作 關 係  
相 輔 相 成 ： 粵 港 經 濟 整 合 過 程 中 的 競 爭 與 互 補  
香 港 發 展 成 為 物 流 業 樞 紐 的 前 景  
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溝 通  

我 在 駐 粵 辦 的 日 子  : 在 內 地 工 作 的 經 驗 分 享  
 
 

法 制 與 基 本 法  

國 家 《 憲 法 》 與 香 港 特 區 《 基 本 法 》  
《 基 本 法 》 與 《 人 權 法 》  
司 法 覆 核 與 香 港 政 府 的 行 政 權 力  
《 基 本 法 》 下 的 選 舉 制 度  
 
 

個 別 部 門 專 設 課 程  

中 國 的 公 安 與 刑 事 訴 訟 制 度 初 探  (警 務 處 ) 
國 情 研 習 專 設 課 程  （ 警 務 處 、 海 關 、 入 境 處 ）  
與 中 國 官 員 建 立 有 效 溝 通 要 訣  (警 務 處 、 社 會 福 利 署 ) 
探 索 在 中 國 開 設 業 務 的 經 貿 法 規  （ 工 業 貿 易 署 ）  
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