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立法會參考資料摘要

入職薪酬檢討

引言引言引言引言

在一九九九年十二月十四日的會議上，行政會議建議建議建議建議，行政長

官指令指令指令指令 :

( a ) 應接納公務員薪俸及服務條件常務委員會 (薪常會 )有關新

基準和入職薪酬的建議；

( b ) 除廉政公署 (廉署 )主任級入職薪酬外，應接納紀律人員薪

俸及服務條件常務委員會 (紀常會 )有關如何把入職薪酬檢

討結果應用於紀律部隊職系的建議；

( c ) 應接納當局有關修訂廉署主任級入職薪酬的建議；

( d ) 應接納當局對在職教師、在職助理／見習職級及在職助理

廉政主任作出的安排的建議；

( e ) 應接納建議的薪酬模式；

( f )  新的基準、入職薪酬和薪酬模式應適用於新聘人員和內部

轉職的現職公務員；

( g )  應接納司法人員薪俸及服務條件常務委員會 (法常會 )的建

議，即所有法官和司法人員職系的薪酬水平 (包括入職薪

酬 )應維持不變；以及

( h )  應接納政府對各項跟進檢討的立場。
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背景和論據背景和論據背景和論據背景和論據

A. 薪常會和紀常會的建議薪常會和紀常會的建議薪常會和紀常會的建議薪常會和紀常會的建議

2 . 薪常會就資歷組別的新基準和個別職系的新入職薪酬的建議，

分別載於附件附件附件附件 A 和附件附件附件附件 B。紀常會就調整紀律部隊職系入職薪酬建議

採用的方法，以及個別職系經修訂的入職薪酬，分別載於附件附件附件附件 C 和附附附附

件件件件 D。至於新薪酬模式的要點，則載於附件附件附件附件 E。新基準和薪酬模式會

適用於新聘人員和內部轉職的現職公務員。

B. 公務員評議會和部門／職系管理層的回應意見公務員評議會和部門／職系管理層的回應意見公務員評議會和部門／職系管理層的回應意見公務員評議會和部門／職系管理層的回應意見

3 . 我們與職方和部門管理層舉行一連串會議，從而聽取他們的意

見。在這諮詢期內，我們從部門／職系管理層和公務員工會收到超過

1 5 0 份意見書。

4 . 職管雙方都指出，薪常會的檢討是在本港經濟最不景氣的時候

進行。職方又批評廣分職級學歷比較法不把工作因素考慮在內，未能

反映這些工作因素對政府職位和個別職系是獨特的。他們非常關注不

同的入職薪酬或會造成公務員分化。職管雙方又關注到，入職薪酬削

減後，部分職系在招聘人手方面可能會有困難。此外，有些意見只涉

及單一職系的問題。

5 . 從紀律部隊收到的意見，一般都是正面的。除了紀律部隊員佐

級和助理小販管理主任之間的薪酬對等問題外，他們基本上對紀常會

調整入職薪酬的方針和最終建議的入職薪酬，均無異議。不過，有些

意見指出，由於近年來新聘人員的學歷水平已提高，釐定主任級入職

薪酬時應以學位而非大學入學試及格的支薪點作為參考。此外，有些

意見只涉及單一部門的問題。

6 . 部分文職職系對紀常會的建議表示反對，因為根據建議，紀律

部隊遭削減的的入職薪酬較文職職系少，相應令紀律部隊與文職人員

之間的薪酬差距擴大。他們認為，當局計及紀律部隊的 “特殊因素 ”和
“工 作 因素 ”， 顯示 其 處理 文 職 職系 和 紀 律部 隊 所採 用 的 方法 並 不 一
致。我們已向他們解釋，紀常會保留紀律部隊薪酬中反映工作因素的

部分，與薪常會就文職職系採用的方針，即所有職系的工作因素均視

為既定假設，是一致的。
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C. 當局的建議當局的建議當局的建議當局的建議

( a ) 入職薪酬檢討入職薪酬檢討入職薪酬檢討入職薪酬檢討

入職薪酬入職薪酬入職薪酬入職薪酬

7 . 我們接納薪常會和紀常會建議的新基準和入職薪酬，廉署主任

級學位入職者起薪點除外。當局的建議載於附件附件附件附件 D。

要求進行個別職系檢討要求進行個別職系檢討要求進行個別職系檢討要求進行個別職系檢討  －－－－  教學職系教學職系教學職系教學職系

8 . 入職薪酬檢討並非旨在檢討每一職系的工作因素，也不是檢討

每一資歷組別應包括哪些職系。任何一項就職系進行檢討的要求，均

須按 個別 情況 獨立 考慮 ，並 按照 慣 常做 法徵 詢薪 常會 和紀 常會 的 意

見。非警隊紀律部隊重提他們以往曾要求檢討薪酬一事，但普遍接納

這類檢討應與目前的入職薪酬檢討分開處理，而且應慢一步才進行。

9 . 不過，有兩個只涉及單一職系的問題則必須在目前的檢討中一

併解 決。 第一 個是 學位 和非 學位 教 師的 入職 薪酬 應否 按薪 常會 的 建

議，把入職薪點定在同一水平，即總薪級表第 1 2 點。我們並不認為
學位與非學位教師獲同等的入職薪酬會釀成問題。我們接納薪常會的

建議。

1 0 . 另一個同樣備受爭議的問題，是政府和資助學校的在職教師在

薪酬方面應否當作一個組別處理。政府的政策是積極鼓勵教師到不同

學校任教，基於這個政策理由，我們不應使教師因轉校而待遇上新不

如舊，或對他們轉任的是資助或政府學校有所區分。因此，我們容許

三類教學職系 1 的教師在資助和政府機構之間轉任時，可獲得一如公
務員的轉職薪酬安排，即他們可在轉校時保留原有薪酬，不會在薪酬

上有 所損 失。 同一 安排 亦適 用於 按 非公 務員 合約 條款 受聘 的政 府 教

師。我們曾考慮是項安排是否適合於其他組別，但發現並無其他可直

接作比較的情況。故此上述例外安排不會延伸至任何其他組別。

助理／見習職級助理／見習職級助理／見習職級助理／見習職級

1 1 . 屬於“專業及相連職系” (資歷組別第十一及第十二組 )的大部
分職系，在正式基準／入職職級 (例如建築師 )之下都有一個助理職級
(例如助理建築師 )。同樣，公務員架構內有若干見習職級 (例如見習統
計主任 )。假如落實檢討結果，這些助理／見習職級人員日後晉升至
正式基準職級時，將只獲得較低的新訂入職薪酬。

                                                

1 該 三 類 在 教 署 的 教 學 職 系 包 括 教 育 主 任 、 小 學 教 師 和 文 憑 教 師 。
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1 2 . 由於 這些人 員絕 對 是在 職員 工，我 們會作 出特 別安排 ，容 許

1  50 0 名在職助理／見習人員在最終獲晉升的時候，享有的起薪將為
正式職級的現有最 低支薪點 (如果根據現行晉升薪酬規則可享的薪酬
較高，則為這個薪酬 )。他們並享有助理職級薪級表上的現有最高支
薪點。同樣，我們會容許對廉署約 38 0 名在職助理廉政主任作出特別
安排，讓他們在晉升為廉政主任 (乙／丙 )時按現行的入職薪酬支薪。
我們會表明，這項安排不會適用於在修訂基準和薪級實施後加入助理

／見習／助理廉政主任職級的新聘人員。他們的起薪，將以在晉升至

正式／廉政主任職級 (而非加入助理／見習／助理廉政主任職級 )該年
生效的薪級為準，他們並須按該年的晉升薪酬規則支薪。

小販管理主任職系小販管理主任職系小販管理主任職系小販管理主任職系

1 3 . 紀律部隊職管雙方均提出異議，質詢為何當助理小販管理主任

的入職薪酬維持不變時，他們的員佐級人員的入職薪酬卻要削減。小

販管理主任職系的基準是根據“技術人員、督導及相連職系”的基準

訂定的，而根據薪常會進行薪酬調查的結果，這個職系的基準維持不

變。小販管理主任職系作為一個文職職系，與紀律部隊屬於兩個截然

不同的組別，不宜把它們作對比。

(b ) 新薪酬模式新薪酬模式新薪酬模式新薪酬模式

基準脫離每年一度的薪酬趨勢調查基準脫離每年一度的薪酬趨勢調查基準脫離每年一度的薪酬趨勢調查基準脫離每年一度的薪酬趨勢調查

1 4 . 我們接納薪常會的建議，把基準脫離每年一度按薪酬趨勢作出

的調整為新薪酬模式其中一個要點 (載詳附件附件附件附件 ＥＥＥＥ )。我們會在實施新的
基準和入職薪酬時，一併實施把文職人員和紀律部隊的入職薪酬 (即
入職薪點 )脫離薪酬趨勢調查的安排。

1 5 . 我們並會採用薪酬模式其他新的要素。

( c ) 每年更新／基準檢討機制每年更新／基準檢討機制每年更新／基準檢討機制每年更新／基準檢討機制

1 6 . 在日後進行檢討的機制方面，職管雙方都普遍贊成增加檢討起

薪的次數，確保起薪不致與私營機構過分脫節。不過，職方關注到，

每年更新／檢討薪酬一次，將會影響公務員隊伍的穩定，行政上也可

能為政府帶來問題。至於基準檢討，由於我們尚未與職方磋商細節，

他們只提出了一般意見。

1 7 . 我們支持薪常會的建議，即每隔三至四年檢討基準一次，以確

保基準日後依然貼近私營機構的薪酬，其間則每年更新，使公務員的

入職薪酬與私營機構保持大致相若，並為每隔三至四年進行的正式檢

討提供參考指標。實際的調整，則預期只在正式的基準檢討完成後才

會作出。我們會就基準檢討機制 (例如確保即使基準薪酬增加，在職
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人員的薪酬也不會比新入職者遜色的機制 )研製方案，並在入職薪酬
檢討的第二階段與職管雙方進行磋商。

(d ) 新基準及薪酬模式的應用新基準及薪酬模式的應用新基準及薪酬模式的應用新基準及薪酬模式的應用

1 8 . 我們會把新的基準和入職薪酬應用於新聘人員和內部轉職的在

職人員。不過，我們會簡化現行的轉職薪酬的安排，以使除了轉往較

初級職系的人員外，大多數員工在轉往另一職系時，會最少獲得新任

職系的起薪，或他們原有薪酬並可能另加上一個增薪點。那些能帶薪

轉職的員工，一般可享有原來的附帶福利。

D. 跟進檢討跟進檢討跟進檢討跟進檢討

1 9 . 薪常會檢討入職薪酬期間發現若干有待進一步研究的問題，包

括檢討公務員入職薪點以上的薪酬、現有資歷組別的分類、資歷組別

之間的既定內部對比關係、部分職系的招聘和挽留人手因素，以及在

釐定公務員資歷基準時應否繼續以私營機構上四分位值水平的薪酬數

據作為參考。

2 0 . 我們會盡早落實削減新聘人員的入職薪酬的措施和適用於他們

的新薪酬模式。

2 1 . 至於其他事項：

a ) 我們已經與薪常會跟進有關簡化現有資歷組別及把那些一直不

能與私營機構作出比較的組別刪除的建議；

b ) 我們會繼續研究各資歷組別之間的既定內部對比關係的論據；

c ) 我們會在暫停增聘公務員的規定撤銷後，重新研究是否需要檢

討某些難以招聘和挽留人才的職系的特殊工作因素；以及

d ) 考慮到需要把公務員薪酬訂在足以吸引優秀人才的水平，我們

會繼續把公務員薪酬與較具規模和歷史的私營機構薪酬上四分

位值作比較。

E. 對司法人員入職薪酬的影響對司法人員入職薪酬的影響對司法人員入職薪酬的影響對司法人員入職薪酬的影響

2 2 . 司法人員薪俸及服務條件常務委員會 (法常會 )已接納司法機構
政務長的建議，即所有法官和司法人員職系的薪酬水平 (包括入職薪
酬 )應維持不變。我們接納法常會的建議。
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G. 時間表時間表時間表時間表

2 3 . 我們計劃在二零零零年二月就修訂薪級徵求立法會財務委員會

的批准。我們打算在二零零零年四月一號實施新的入職薪酬和薪酬模

式。

對財政和人手的影響對財政和人手的影響對財政和人手的影響對財政和人手的影響

2 4 . 以 文 職 職 系 和 紀 律 部 隊 職 系 每 年 平 均 分 別 約 有 5  5 00 名 和

2  40 0 名人員入職 (按一九九九年四月一日暫停增聘公務員的規定實施
前在一九九六／九七至一九九八／九九年度三年間的情況 )計算，我
們估計，以較低入職薪酬聘用的人員填補因流失和編制增長而出現的

空缺職位後，按累積方式計算，每年將可節省 1 億 8 千 5 0 0 萬元。就
實際情況而言，我們預期未來數年可節省的款額會明顯比較少，原因

是我們預計隨 政府推行資源增值計劃和其他措施，員工流失率會較

低，而公務員編制增長幅度也會日益減少，甚至出現負增長。削減入

職薪酬會為資助機構帶來類似的財政得益。按累積方式計算，估計這

些機構每年可節省薪酬總額不足 0 . 3 %的款額 (即大約 1 億 5 千萬元 )，
直至在職的基本職級人員全部透過自然流失而被取代。我們已向這些

資助機構解釋入職薪酬檢討對它們的影響，並會在適當時間透過與這

些機構磋商訂定適當的安排，以反映減少的資助金額。在作出有關安

排時，我們會向有關機構重申，儘管資助機構聘用人員是機構本身作

為僱主與其僱員之間的事，我們會向它們提供足夠撥款，讓它們能夠

履行對其在職僱員的責任。資助機構的在職僱員與在職公務員一樣，

無須受到入職薪酬檢討的影響。

對經濟的影響對經濟的影響對經濟的影響對經濟的影響

2 5 . 公務員的薪酬應與私營機構員工保持相若，並應訂於公務員和

他們服務的市民都視為合理的水平。入職薪酬調查結果顯示，私營機

構僱主給予新聘人員的薪酬一般較政府為低。把公務員入職薪酬適當

地調低，只是使公務員的入職薪酬較貼近私營機構。因此，這是跟隨

市場，不是領導市場。況且，是次檢討只集中處理基本職級的入職薪

酬，檢討結果對整體勞工市場造成的實際影響，不應誇大。

宣傳安排宣傳安排宣傳安排宣傳安排

2 6 . 當局在一九九九年十二月十四日下午發出新聞稿，並安排發言

人處理傳媒查詢。
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負責人員負責人員負責人員負責人員

2 7 . 如對本摘要有任何查詢，請致電 28 10  3 113  與公務員事務局
首席助理局長 (專責事務 )閻瑞華女士聯絡。

公務員事務局

一九九九年十二月
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附件附件附件附件

A . 現有基準及根據入職薪酬檢討結果建議的基準 (文職職系 )

B . 個別職系 (文職職系 )的新入職薪酬

C . 紀律人員薪俸及服務條件常務委員會——對紀律部隊的影響

D . 建議的紀律部隊入職薪酬

E . 新薪酬模式的要點



附件附件附件附件 A

現有基準及根據入職薪酬檢討結果建議的基準

組次 資歷組別 職系舉例 現有基準 建議的基準 減幅

一 無需 中學 會考 五科 及格
的職系

執達主任助理、文 書助理、電腦資料
處 理 員 、 郵 差 、 電 話 接 線 生 、 打 字
員、食水樣本檢驗員

總薪級表
第 1 點

( 8 ,6 25 元 )

總薪級表
第 0 點

( 8 ,1 25 元 )

- 1 點
( - 5 .8 % )

中學會考證書職系

二 第 1 類 繕校員、文書主任 、地政督察、私人
秘書、物料供應員、福利工作員

總薪級表
第 3 點

( 9 ,7 85 元 )

總薪級表
第 2 點

( 9 ,1 80 元 )

- 1 點
( - 6 .2 % )

三 第 2 類 機密檔案室助理、 勞工督察、稅務督
察、貿易管制主任

不適用 入 職 薪 酬 將 參

考 與 資 歷 組 別

第 二 組 (中 學 會

考 證 書 職 系 第

1 類 )的 內 部 對

比 關 係 而 訂 定

高 級 文 憑 、 文 憑 及 相 連
職系

四 第 1 類 牙 科 治 療 師 、 生 督 察 、 職 業 治 療
師、放射技師、註冊護士

總薪級表
第 13 點

( 1 8 , 14 0 元 )

總薪級表
第 11 點

( 1 6 , 09 5 元 )

- 2 點
( - 1 1 . 3% )

五 第 2 類 航 空 通 訊 員 、 聽 力 學 技 術 員 、 配 藥
員、爆炸品主任、 實驗室技術員、印
務主任、社會工作助理、統計主任

總薪級表
第 10 點

( 1 5 , 16 0 元 )

總薪級表
第 6 點

( 1 1 , 82 0 元 )

- 4 點
( - 2 2 . 0% )
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組次 資歷組別 職系舉例 現有基準 建議的基準 減幅

六 第 3 類 電 腦 操 作 員 、 牙 齒 生 員 、 登 記 護
士、助產士

總薪級表
第 7 點

( 1 2 , 59 5 元 )

總薪級表
第 3 點

( 9 ,7 85 元 )

- 4 點
( - 2 2 . 3% )

七 技術督察及相連職系 空 氣 調 節 督 察 、 屋 宇 監 督 、 工 程 監
督、電子督察、警 察槍械主任、海事
監督、汽車檢驗主任

總薪級表
第 13 點

( 1 8 , 14 0 元 )

總薪級表
第 11 點

( 1 6 , 09 5 元 )

- 2 點
( - 1 1 . 3% )

技術 人員 、督 導及 相連
職系

八 第 1 類 康樂助理員、槍械 員、牲口屠宰員、
管工、小輪船長、 殮房技術員、印刷
技術員、水手

總薪級表
第 6 點

( 1 1 , 82 0 元 )

總薪級表
第 6 點

( 1 1 , 82 0 元 )

—

—

九 第 2 類 技工、炊事員、黑 房技術員、傭工、
通渠工、汽車司機

總薪級表
第 6 點

( 1 1 , 82 0 元 )

總薪級表
第 5 點

( 1 1 , 11 5 元 )

- 1 點
( - 6 .0 % )

十 大學入學試及格的職系 康樂事務主任、註 冊主任、法庭檢控
主任、房屋事務經 理、司法書記、地
政主任、聯絡主任、社會保障主任

總薪級表
第 10 點

( 1 5 , 16 0 元 )

總薪級表
第 4 點

( 1 0 , 42 0 元 )

- 6 點
( - 3 1 . 3% )

專業及相連職系

十一 第 1 類 建築師、評稅主任 、審計師、屋宇測
量師、牙科醫生、 電機工程師、保險
業監察主任、醫生、律師

總薪級表
第 27 點

( 3 5 , 28 5 元 )

總薪級表
第 22 點

( 2 8 , 07 5 元 )

- 5 點
( - 2 0 . 4% )

十二 第 2 類 政務主任、農業主 任、製圖師、化驗
師、經濟主任、林 務主任、藥劑師、
物理學家

總薪級表
第 27 點

( 3 5 , 28 5 元 )

總薪級表
第 22 點

( 2 8 , 07 5 元 )

- 5 點
( - 2 0 . 4% )
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組次 資歷組別 職系舉例 現有基準 建議的基準 減幅

十三 學位及相連職系 會計主任、中文主 任、行政主任、院
務 主 任 、 勞 工 事 務 主 任 、 圖 書 館 館
長、社會工作主任、貿易主任

總薪級表
第 16 點

( 2 1 , 01 0 元 )

總薪級表
第 11 點

( 1 6 , 09 5 元 )

- 5 點
( - 2 3 . 4% )

十四 第一標準薪級職系 二 級 工 人 、 二 級 停 車 場 管 理 員 、 工
目、升降機操作員、病房服務員

第一標準
薪級表
第 1 點

( 9 ,7 85 元 )

第一標準
薪級表
第 0 點

( 8 ,6 15 元 )

- 1 點
( - 1 2 . 0% )

十五 教育職系 文 憑 教 師 、 教 育 主 任、 督 察 (學 位 )、
小學教師

不適用 入職薪酬 將 參

考 與 資 歷 組 別

第 四 及 第 十 三

組 的 既 定 對 比

關 係 而 訂 定

不適用

十六 其他職系 航空交通管制主任 、貴賓車司機、廚
師、考牌主任、家 務員、法律援助助
理員、攝影員、校 對、禮賓主任、交
通督導員

不適用 入職薪酬 將 按

下 列 因 素 訂

定 ：

( a ) 與 其 他 資

歷 組 別 的

傳 統 相 對

關 係 ； 以

及

( b ) 如 無 上 述

傳 統 相 對

關 係 可 供

參 考 時 ，

則 為 聘 用

條 件 規 定

的 相 關 學

歷

不適用



附件附件附件附件 B

資歷組別 1  —  無需中學會考五科及格職系

現行基準︰總薪級表第 1 點 ( 8 , 6 2 5 元 )

建議基準︰總薪級表第 0 點 ( 8 , 1 2 5 元 )

職系 基本職級 現行起薪點 建議的

新起薪點

執達主任助理 執達主任助理 總薪級表第3點 總薪級表第2點

文書助理 文書助理 總薪級表第1點 總薪級表第0點

通訊控制員 通訊控制員 總薪級表第4點 總薪級表第3點

文化工作助理員 二級文化工作助理員 總薪級表第1點 總薪級表第0點

電腦資料處理員 電腦資料處理員 總薪級表第2點 總薪級表第1點

繪圖員 繪圖員 總薪級表第3點 總薪級表第2點

抄錶員 二級抄錶員 總薪級表第2點 總薪級表第1點

辦公室助理員 辦公室助理員 總薪級表第1點 總薪級表第0點

攝影測量操作員 攝影測量操作員 總薪級表第4點 總薪級表第3點

影印員 二級影印員 總薪級表第2點 總薪級表第1點

警察通訊助理員 警察通訊助理員 總薪級表第4點 總薪級表第3點

郵差 郵差 總薪級表第4點 總薪級表第3點

助理物料供應員 助理物料供應員 總薪級表第1點 總薪級表第0點

屠場記數員 屠場記數員 總薪級表第3點 總薪級表第2點

電話接線生 電話接線生 總薪級表第2點 總薪級表第1點

計時員／稽查員 計時員／稽查員 總薪級表第2點 總薪級表第1點

描摹員 描摹員 總薪級表第1點 總薪級表第0點

交通助理員 交通助理員 總薪級表第2點 總薪級表第1點

運輸助理員 二級運輸助理員* 總薪級表第3點 -----

打字員 打字員 總薪級表第2點 總薪級表第1點

物業調查員 物業調查員 總薪級表第3點 總薪級表第2點

食水樣本檢驗員 食水樣本檢驗員 總薪級表第2點 總薪級表第1點

*表示該職級在二零零零年一月十二日舉行的人事編制小組委員會會議中

予以刪除
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資歷組別 2  —  中學會考證書職系第一組

現行基準︰總薪級表第 3 點 ( 9 , 7 8 5 元 )

建議基準︰總薪級表第 2 點 ( 9 , 1 8 0 元 )

職系 基本職級 現行起薪點
建議的

新起薪點

飛行場督導員 飛行場督導員* 總薪級表第9點 ------

機場接待詢問主任 三級機場接待詢問

主任*

總薪級表第6點 ------

繕校員 繕校員 總薪級表第3點 總薪級表第2點

外勤統計主任 助理外勤統計主任 總薪級表第7點 總薪級表第6點

文書主任 助理文書主任 總薪級表第3點 總薪級表第2點

牙科事務督察 牙科事務督察 總薪級表第7點 總薪級表第6點

牙科手術助理員 牙科手術助理員 總薪級表第5點 總薪級表第4點

地政督察 二級地政督察 總薪級表第4點 總薪級表第3點

海事督察 二級海事督察 總薪級表第5點 總薪級表第4點

殮房主任 殮房主任 總薪級表第8點 總薪級表第7點

私人秘書 二級私人秘書 總薪級表第4點 總薪級表第3點

警察通訊員 警察通訊員 總薪級表第6點 總薪級表第5點

郵務員 郵務員 總薪級表第5點 總薪級表第4點

社會保障助理員 社會保障助理員 總薪級表第7點 總薪級表第6點

物料供應員 二級物料供應員 總薪級表第3點 總薪級表第2點

福利工作員 福利工作員 總薪級表第7點 總薪級表第6點

*表示該職級在二零零零年一月十二日舉行的人事編制小組委員會會議中

予以刪除
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資歷組別 3  —  中學會考證書職系第二組

這組別並無訂定基準，起薪會根據與資歷組別 2 的內部對比關係調整，

因此入職薪酬降低一個薪點。

職系 基本職級 現行起薪點
建議的

新起薪點

執達主任 執達主任 總薪級表第 13 點 總薪級表第 12 點

銀行審查助理 銀行審查助理 總薪級表第 10 點 總薪級表第 9 點

機密檔案室助理 機密檔案室助理 總薪級表第 9 點 總薪級表第 8 點

宿舍舍監／女舍監 宿舍舍監／女舍監 總薪級表第 11 點 總薪級表第 10 點

勞工督察 二級勞工督察 總薪級表第 9 點 總薪級表第 8 點

警察翻譯主任 警察二級翻譯主任 總薪級表第 10 點 總薪級表第 9 點

打字督導 打字督導 總薪級表第 17 點 總薪級表第 16 點

稅務督察 二級稅務督察 總薪級表第 10 點 總薪級表第 9 點

稅務主任 助理稅務主任 總薪級表第 3 點 總薪級表第 2 點

貿易管制主任 助理貿易管制主任 總薪級表第 10 點 總薪級表第 9 點

運輸監督 二級運輸監督 總薪級表第 12 點 總薪級表第 11 點

運輸督察 運輸督察 總薪級表第 9 點 總薪級表第 8 點

資歷組別 4  —  高級文憑、文憑及相連職系第一組

現行基準︰總薪級表第 1 3 點 ( 1 8 , 1 4 0 元 )

建議基準︰總薪級表第 1 1 點 ( 1 6 , 0 9 5 元 )

職系 基本職級 現行起薪點
建議的

新起薪點

牙科治療師 牙科治療師 總薪級表第13點 總薪級表第11點

生督察 二級 生督察 總薪級表第14點 總薪級表第12點

職業安全主任 二級職業安全主任 總薪級表第13點 總薪級表第11點

職業治療師 二級職業治療師 總薪級表第14點 總薪級表第12點

視光師 視光師 總薪級表第13點 總薪級表第11點

視覺矯正師 二級視覺矯正師 總薪級表第13點 總薪級表第11點

物理治療師 二級物理治療師 總薪級表第14點 總薪級表第12點

放射技師 二級放射技師 總薪級表第14點 總薪級表第12點

註冊護士 註冊護士 總薪級表第15點 總薪級表第13點
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資歷組別 5  —  高級文憑、文憑及相連職系第二組

現行基準︰總薪級表第 1 0 點 ( 1 5 , 1 6 0 元 )

建議基準︰總薪級表第 6 點 ( 1 1 , 8 2 0 元 )

職系 基本職級 現行起薪點 建議的

新起薪點

航空通訊員 二級航空通訊員 總薪級表第11點 總薪級表第7點

農業實驗室技術員 二級農業實驗室技術員* 總薪級表第10點 ------

航空交通事務員 二級航空交通事務員 總薪級表第11點 總薪級表第7點

聽力學技術員 二級聽力學技術員 總薪級表第10點 總薪級表第6點

合作事業督察 二級合作事業督察 總薪級表第10點 總薪級表第6點

牙科技術員 二級牙科技術員 總薪級表第10點 總薪級表第6點

配藥員 配藥員 總薪級表第10點 總薪級表第6點

工程化驗室技術員 二級工程化驗室技術員 總薪級表第10點 總薪級表第6點

環境保護督察 環境保護督察 總薪級表第10點 總薪級表第6點

爆炸品主任 二級爆炸品主任 總薪級表第11點 總薪級表第7點

農林督察 二級農林督察 總薪級表第10點 總薪級表第6點

漁業技術主任 二級漁業技術主任 總薪級表第10點 總薪級表第6點

漁業督察 二級漁業督察 總薪級表第10點 總薪級表第6點

實驗室技術員 二級實驗室技術員 總薪級表第10點 總薪級表第6點

醫務化驗員 二級醫務化驗員 總薪級表第10點 總薪級表第6點

防治蟲鼠助理員 二級防治蟲鼠助理員 總薪級表第11點 總薪級表第7點

印務主任 印務主任 總薪級表第10點 總薪級表第6點

政府化驗所技術員 政府化驗所二級技術員 總薪級表第10點 總薪級表第6點

科學助理 科學助理 總薪級表第11點 總薪級表第7點

社會工作助理 社會工作助理 總薪級表第11點 總薪級表第7點

統計主任 二級統計主任 總薪級表第10點 總薪級表第6點

測量主任 測量主任 總薪級表第11點 總薪級表第7點

技術主任 技術主任 總薪級表第11點 總薪級表第7點

技術主任(文化工作) 二級技術主任

 (文化工作)

總薪級表第10點 總薪級表第6點

物業估價員 物業估價員 總薪級表第11點 總薪級表第7點

獸醫實驗室技術員 二級獸醫實驗室技術員 總薪級表第10點 總薪級表第6點

*表示該職級在二零零零年一月十二日舉行的人事編制小組委員會會議中

予以刪除



-  5  -

資歷組別 6  —  高級文憑、文憑及相連職系第三組

現行基準︰總薪級表第 7 點 ( 1 2 , 5 9 5 元 )

建議基準︰總薪級表第 3 點 ( 9 , 7 8 5 元 )

職系 基本職級 現行起薪點
建議的

新起薪點

電腦操作員 二級電腦操作員 總薪級表第8點 總薪級表第4點

牙齒 生員 牙齒 生員 總薪級表第7點 總薪級表第3點

登記護士 登記護士 總薪級表第9點 總薪級表第5點

助產士 助產士 總薪級表第9點 總薪級表第5點

資歷組別 7  —  技術督察及相連職系

現行基準︰總薪級表第 1 3 點 ( 1 8 , 1 4 0 元 )

建議基準︰總薪級表第 1 1 點 ( 1 6 , 0 9 5 元 )

職系 基本職級 現行起薪點
建議的

新起薪點

空氣調節督察 助理空氣調節督察 總薪級表第13點 總薪級表第11點

屋宇裝備督察 助理屋宇裝備督察 總薪級表第13點 總薪級表第11點

屋宇監督 助理屋宇監督 總薪級表第13點 總薪級表第11點

工程監督 助理工程監督 總薪級表第13點 總薪級表第11點

電氣督察 助理電氣督察 總薪級表第13點 總薪級表第11點

電氣技術員 電氣技術員 總薪級表第13點 總薪級表第11點

電子督察 助理電子督察 總薪級表第13點 總薪級表第11點

消防空氣調節主任 消防空氣調節主任* 總薪級表第34點 ------

漁船技術員 二級漁船技術員* 總薪級表第13點 ------

警察槍械主任 警察槍械主任 總薪級表第34點 總薪級表第32點

學徒督察 學徒督察 總薪級表第13點 總薪級表第11點

工程督察 助理工程督察 總薪級表第13點 總薪級表第11點

電訊督察／電訊監督 助理電訊督察 總薪級表第13點 總薪級表第11點

海事監督 助理海事監督 總薪級表第24點 總薪級表第22點

*表示該職級在二零零零年一月十二日舉行的人事編制小組委員會會議中

予以刪除



-  6  -

資歷組別 7(續 )

職系 基本職級 現行起薪點
建議的

新起薪點

機械督察 助理機械督察 總薪級表第13點 總薪級表第11點

汽車檢驗主任 助理汽車檢驗主任 總薪級表第13點 總薪級表第11點

警察電訊督察 助理警察電訊督察 總薪級表第14點 總薪級表第12點

石礦場廠長 石礦場助理廠長 總薪級表第24點 總薪級表第22點

雷達機械師 雷達機械師 總薪級表第24點 總薪級表第22點

軍團槍械主任 軍團槍械主任* 總薪級表第34點 ------

驗船督察 助理驗船督察 總薪級表第13點 總薪級表第11點

輔航設備監督 助理輔航設備監督 總薪級表第24點 總薪級表第22點

訓練主任(海事) 訓練主任(海事)* 總薪級表第34點 ------

政府車輛事務主任 二級政府車輛事務主任 總薪級表第13點 總薪級表第11點

水務督察 助理水務督察 總薪級表第13點 總薪級表第11點

*表示該職級在二零零零年一月十二日舉行的人事編制小組委員會會議中

予以刪除



-  7  -

資歷組別 8 — 技術人員、督導及相連職系第一組

現行基準︰總薪級表第 6 點 ( 1 1 , 8 2 0 元 )

建議基準︰總薪級表第 6 點 ( 1 1 , 8 2 0 元 )

這組別有五個職系設有助理職級，這些職級的薪級表亦維持不變。

職系 基本職級 現行起薪點 建議的

新起薪點

康樂助理員 三級康樂助理員 總薪級表第7點 總薪級表第7點

槍械員 三級槍械員 總薪級表第9點 總薪級表第9點

助理牲口屠宰員 總薪級表第3點 總薪級表第3點牲口屠宰員

牲口屠宰員 總薪級表第6點 總薪級表第6點

用戶服務督察 用戶服務督察 總薪級表第9點 總薪級表第9點

農林助理員 農林助理員 總薪級表第7點 總薪級表第7點

管工 管工 總薪級表第7點 總薪級表第7點

醫院管工 醫院管工 總薪級表第7點 總薪級表第7點

小輪船長 小輪助理員 總薪級表第4點 總薪級表第4點

小輪船長 總薪級表第8點 總薪級表第8點

加油員* 總薪級表第3點 ------小輪大偈

小輪大偈 總薪級表第6點 總薪級表第6點

車工* 總薪級表第3點 總薪級表第3點車工／裁縫

裁縫 總薪級表第6點 總薪級表第6點

海事工業安全督察 海事工業安全督察 總薪級表第13點 總薪級表第13點

殮房技術員 殮房技術員 總薪級表第11點 總薪級表第11點

職業治療助理員 職業治療助理員 總薪級表第7點 總薪級表第7點

印刷技術員 二級印刷技術員 總薪級表第6點 總薪級表第6點

影片放映員 影片放映員 總薪級表第6點 總薪級表第6點

無線電機匠 無線電機匠 總薪級表第6點 總薪級表第6點

放射技術員 放射技術員 總薪級表第7點 總薪級表第7點

水手 水手 總薪級表第3點 總薪級表第3點

船主 總薪級表第6點 總薪級表第6點

車輛檢驗員 車輛檢驗員 總薪級表第9點 總薪級表第9點

監工 二級監工 總薪級表第9點 總薪級表第9點

*表示該職級在二零零零年一月十二日舉行的人事編制小組委員會會議中

予以刪除



-  8  -

資歷組別 9  —  技術人員、督導及相連職系第二組

現行基準︰總薪級表第 6 點 ( 1 1 , 8 2 0 元 )

建議基準︰總薪級表第 5 點 ( 1 1 , 1 1 5 元 )

職系 基本職級 現行起薪點
建議的

新起薪點

技工 技工 總薪級表第6點 總薪級表第5點

一級停車場管理員 一級停車場管理員 總薪級表第6點 總薪級表第5點

丈量員 丈量員 總薪級表第6點 總薪級表第5點

炊事員 炊事員 總薪級表第6點 總薪級表第5點

黑房技術員 黑房技術員 總薪級表第6點 總薪級表第5點

傭工 傭工 總薪級表第6點 總薪級表第5點

林警 林警 總薪級表第6點 總薪級表第5點

產業看管長 產業看管長 總薪級表第6點 總薪級表第5點

實驗室服務員 實驗室服務員 總薪級表第6點 總薪級表第5點

通渠工 通渠工 總薪級表第6點 總薪級表第5點

汽車司機 汽車司機 總薪級表第6點 總薪級表第5點

通渠工長 通渠工長 總薪級表第9點 總薪級表第8點

殮房服務員 殮房服務員 總薪級表第9點 總薪級表第8點

高級技工 高級技工 總薪級表第9點 總薪級表第8點

特別司機 特別司機 總薪級表第9點 總薪級表第8點



-  9  -

資歷組別 1 0  —  大學入學試及格職系

現行基準︰總薪級表第 1 0 點 ( 1 5 , 1 6 0 元 )

建議基準︰總薪級表第 4 點 ( 1 0 , 4 2 0 元 )

職系 基本職級 現行起薪點
建議的

新起薪點

康樂事務主任 二級康樂事務主任 總薪級表第10點 總薪級表第4點

註冊主任 二級註冊主任 總薪級表第12點 總薪級表第6點

助理商船海員

管理主任

助理商船海員

管理主任

總薪級表第11點 總薪級表第5點

公司註冊主任 二級公司註冊主任 總薪級表第12點 總薪級表第6點

郵務監督 二級助理郵務監督 總薪級表第12點 總薪級表第6點

法庭檢控主任 法庭檢控主任 總薪級表第15點 總薪級表第9點

房屋事務經理 房屋事務主任 總薪級表第11點 總薪級表第5點

司法書記 司法書記 總薪級表第10點 總薪級表第4點

田土轉易主任 二級田土轉易主任 總薪級表第12點 總薪級表第6點

地政主任 地政主任 總薪級表第15點 總薪級表第9點

土地註冊主任 二級土地註冊主任 總薪級表第12點 總薪級表第6點

律政書記 律政書記 總薪級表第10點 總薪級表第4點

聯絡主任 二級聯絡主任 總薪級表第13點 總薪級表第7點

租務主任 二級租務主任 總薪級表第10點 總薪級表第4點

社會保障主任 二級社會保障主任 總薪級表第12點 總薪級表第6點

統計督導 統計督導 總薪級表第11點 總薪級表第5點

物料供應主任 助理物料供應主任 總薪級表第10點 總薪級表第4點



-  10  -

資歷組別 1 1  —  專業及相連職系第一組

現行基準︰總薪級表第 2 7 點 ( 3 5 , 2 8 5 元 )

建議基準︰總薪級表第 2 2 點 ( 2 8 , 0 7 5 元 )

這組別有 2 4 個職系設有助理職級。由於資歷組別 1 1 的基準由總薪級表

第 2 7 點降低至總薪級表第 2 2  點，這些助理職級的薪金亦相對降低五個

薪點，起薪點及頂薪點皆降低五個薪點。

職系 基本職級 現行起薪點

(助理職級薪幅)

建議的

新起薪點

(助理職級薪幅)

助理建築師 總薪級表第19至27點 總薪級表第14至22點建築師

建築師 總薪級表第32點 總薪級表第27點

助理評稅主任 總薪級表第16至27點 總薪級表第11至22點評稅主任

評稅主任 總薪級表第30點 總薪級表第25點

審計師 審計師 總薪級表第29點 總薪級表第24點

助理銀行審查主任 總薪級表第16至27點 總薪級表第11至22點銀行審查主任

銀行審查主任 總薪級表第29點 總薪級表第24點

助理屋宇裝備工程師 總薪級表第18至27點 總薪級表第13至22點屋宇裝備工程師

屋宇裝備工程師 總薪級表第32點 總薪級表第27點

助理屋宇測量師 總薪級表第18至27點 總薪級表第13至22點屋宇測量師

屋宇測量師 總薪級表第30點 總薪級表第25點

牙科醫生 牙科醫生 總薪級表第30點 總薪級表第25點

助理機電工程師 總薪級表第18至27點 總薪級表第13至22點機電工程師

機電工程師 總薪級表第32點 總薪級表第27點

助理電機工程師 總薪級表第18至27點 總薪級表第13至22點電機工程師

電機工程師 總薪級表第32點 總薪級表第27點

助理電子工程師 總薪級表第18至27點 總薪級表第13至22點電子工程師

電子工程師 總薪級表第32點 總薪級表第27點

助理工程師 總薪級表第19至27點 總薪級表第14至22點工程師

工程師 總薪級表第32點 總薪級表第27點

助理產業測量師 總薪級表第18至27點 總薪級表第13至22點產業測量師

產業測量師 總薪級表第30點 總薪級表第25點

助理土力工程師 總薪級表第19至27點 總薪級表第14至22點土力工程師

土力工程師 總薪級表第32點 總薪級表第27點
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資歷組別 1 1(續 )

職系 基本職級 現行起薪點

(助理職級薪幅)

建議的

新起薪點

(助理職級薪幅)

助理政府律師* 總薪級表第27至29點 -------政府律師

政府律師 總薪級表第32點 總薪級表第27點

助理保險業監察主任 總薪級表第16至27點 總薪級表第11至22點保險業監察主任

保險業監察主任 總薪級表第29點 總薪級表第24點

助理土地測量師 總薪級表第18至27點 總薪級表第13至22點土地測量師

土地測量師 總薪級表第30點 總薪級表第25點

助理園林建築師 總薪級表第16至27點 總薪級表第11至22點園林建築師

園林建築師 總薪級表第30點 總薪級表第25點

法律援助律師 法律援助律師 總薪級表第32點 總薪級表第27點

助理屋宇保養測量師 總薪級表第18至27點 總薪級表第13至22點屋宇保養測量師

屋宇保養測量師 總薪級表第30點 總薪級表第25點

海事主任 海事主任 總薪級表第29點 總薪級表第24點

助理機械工程師 總薪級表第18至27點 總薪級表第13至22點機械工程師

機械工程師 總薪級表第32點 總薪級表第27點

醫生 醫生 總薪級表第32點 總薪級表第27點

規劃師 助理規劃師 總薪級表第18至27點 總薪級表第13至22點

規劃師 總薪級表第31點 總薪級表第26點

工料測量師 助理工料測量師 總薪級表第19至27點 總薪級表第14至22點

工料測量師 總薪級表第31點 總薪級表第26點

管理值班工程師 助理管理值班工程師* 總薪級表第18至31點 -------

管理值班工程師 總薪級表第32點 總薪級表第27點

船舶安全主任 船舶安全主任 總薪級表第29點 總薪級表第24點

律師 律師 總薪級表第32點 總薪級表第27點

結構工程師 助理結構工程師 總薪級表第19至27點 總薪級表第14至22點

結構工程師 總薪級表第32點 總薪級表第27點

驗船主任 驗船主任 總薪級表第34點 總薪級表第29點

電訊工程師 助理電訊工程師 總薪級表第18至27點 總薪級表第13至22點

電訊工程師 總薪級表第32點 總薪級表第27點

*表示該職級在二零零零年一月十二日舉行的人事編制小組委員會會議中

予以刪除
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資歷組別 1 1(續 )

職系 基本職級 現行起薪點

(助理職級薪幅)

建議的

新起薪點

(助理職級薪幅)

城市規劃師 助理城市規劃師 總薪級表第18至27點 總薪級表第13至22點

城市規劃師 總薪級表第31點 總薪級表第26點

庫務會計師 庫務會計師 總薪級表第30點 總薪級表第25點

物業估價測量師 助理物業估價測量師 總薪級表第18至27點 總薪級表第13至22點

物業估價測量師 總薪級表第30點 總薪級表第25點

獸醫師 獸醫師 總薪級表第29點 總薪級表第24點
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資歷組別 1 2  —  專業及相連職系第二組

現行基準︰總薪級表第 2 7 點 ( 3 5 , 2 8 5 元 )

建議基準︰總薪級表第 2 2 點 ( 2 8 , 0 7 5 元 )

這組別有 9 個職系設有助理職級，由於資歷組別 1 2  的基準由總薪級表第

2 7 點降低至總薪級表第 2 2  點，這些助理職級的薪金亦相對降低五個薪

點，起薪點及預薪點皆降低五個薪點。

職系 基本職級 現行起薪點

(助理職級薪幅)

建議的

新起薪點

(助理職級薪幅)

政務主任 政務主任 總薪級表第27點 總薪級表第22點

農業主任 助理農業主任 總薪級表第16至21點 總薪級表第11至16點

農業主任 總薪級表第27點 總薪級表第22點

製圖師 助理製圖師 總薪級表第16至21點 總薪級表第11至16點

製圖師 總薪級表第27點 總薪級表第22點

化驗師 化驗師 總薪級表第27點 總薪級表第22點

臨 心理學家 臨 心理學家 總薪級表第27點 總薪級表第22點

經濟主任 經濟主任 總薪級表第27點 總薪級表第22點

環境保護主任 助理環境保護主任 總薪級表第16至21點 總薪級表第11至16點

環境保護主任 總薪級表第27點 總薪級表第22點

漁業主任 助理漁業主任 總薪級表第16至21點 總薪級表第11至16點

漁業主任 總薪級表第27點 總薪級表第22點

林務主任 助理林務主任 總薪級表第16至21點 總薪級表第11至16點

林務主任 總薪級表第27點 總薪級表第22點

工業訓練主任 助理工業訓練主任* 總薪級表第18至22點 ------

工業訓練主任 總薪級表第27點 總薪級表第22點

職業環境 生師 助理職業環境 生師 總薪級表第16至21點 總薪級表第11至16點

職業環境 生師 總薪級表第27點 總薪級表第22點

民航事務主任 助理民航事務主任 總薪級表第16至21點 總薪級表第11至16點

民航事務主任 總薪級表第27點 總薪級表第22點

*表示該職級在二零零零年一月十二日舉行的人事編制小組委員會會議中

予以刪除
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資歷組別 1 2(續 )

職系 基本職級 現行起薪點

(助理職級薪幅)

建議的

新起薪點

(助理職級薪幅)

防治蟲鼠主任 助理防治蟲鼠主任 總薪級表第16至21點 總薪級表第11至16點

防治蟲鼠主任 總薪級表第27點 總薪級表第22點

藥劑師 藥劑師 總薪級表第27點 總薪級表第22點

物理學家 物理學家 總薪級表第27點 總薪級表第22點

科學主任 科學主任 總薪級表第27點 總薪級表第22點

科學主任(醫務) 科學主任(醫務) 總薪級表第27點 總薪級表第22點

統計師 統計師 總薪級表第27點 總薪級表第22點

水務化驗師 水務化驗師 總薪級表第27點 總薪級表第22點
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資歷組別 1 3  —學位及相連職系

現行基準︰總薪級表第 1 6 點 ( 2 1 , 0 1 0 元 )

建議基準︰總薪級表第 1 1 點 ( 1 6 , 0 9 5 元 )

職系 基本職級 現行起薪點 建議的

新起薪點

會計主任 二級會計主任 總薪級表第16點 總薪級表第11點

機場經理 機場助理經理* 總薪級表第16點 ------

系統分析／程序

編製主任

二級系統分析／程序

編製主任

總薪級表第18點 總薪級表第13點

政府檔案處主任 政府檔案處助理主任 總薪級表第18點 總薪級表第13點

中文主任 二級中文主任 總薪級表第16點 總薪級表第11點

法庭傳譯主任 法庭二級傳譯主任 總薪級表第16點 總薪級表第11點

館長 二級助理館長 總薪級表第16點 總薪級表第11點

營養科主任 營養科主任 總薪級表第18點 總薪級表第13點

審查主任 審查主任 總薪級表第16點 總薪級表第11點

行政主任 二級行政主任 總薪級表第17點 總薪級表第12點

學術主任 學術主任 總薪級表第16點 總薪級表第11點

政府車輛事務經理 政府車輛事務經理 總薪級表第45點 總薪級表第40點

院務主任 二級院務主任 總薪級表第16點 總薪級表第11點

破產管理主任 二級破產管理主任 總薪級表第16點 總薪級表第11點

投資促進主任 投資促進主任 總薪級表第45點 總薪級表第40點

知識產權審查主任 二級知識產權審查主任 總薪級表第16點 總薪級表第11點

即時傳譯主任 即時傳譯主任 總薪級表第34點 總薪級表第29點

勞工事務主任 二級助理勞工事務主任 總薪級表第16點 總薪級表第11點

法律翻譯主任 法律翻譯主任 總薪級表第34點 總薪級表第29點

圖書館館長 圖書館二級助理館長 總薪級表第16點 總薪級表第11點

管理參議主任 二級管理參議主任 總薪級表第16點 總薪級表第11點

文化工作經理 文化工作副經理 總薪級表第16點 總薪級表第11點

社會工作主任 助理社會工作主任 總薪級表第18點 總薪級表第13點

言語治療主任 言語治療主任 總薪級表第18點 總薪級表第13點

貿易主任 二級助理貿易主任 總薪級表第16點 總薪級表第11點

訓練主任 二級訓練主任 總薪級表第16點 總薪級表第11點

運輸主任 二級運輸主任 總薪級表第16點 總薪級表第11點

*表示該職級在二零零零年一月十二日舉行的人事編制小組委員會會議中

予以刪除
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資歷組別 1 4  —  第一標準薪級職系

現行基準︰第一標準薪級表第 1 點 ( 9 , 7 8 5 元 )

建議基準︰第一標薪級表第 0 點 ( 8 , 6 1 5 元 )

基本職級 現行起薪點
建議的

新起薪點

二級工人 第一標準薪級表第1點 第一標準薪級表第0點  (8,615元)

二級停車場管理員 第一標準薪級表第4點 第一標準薪級表第3點  (9,200元)

爆炸品倉務員 第一標準薪級表第4點 第一標準薪級表第3點  (9,200元)

工目 第一標準薪級表第4點 第一標準薪級表第3點  (9,200元)

園務工人 第一標準薪級表第4點 第一標準薪級表第3點  (9,200元)

升降機操作員 第一標準薪級表第4點 第一標準薪級表第3點  (9,200元)

產業看管員 第一標準薪級表第4點 第一標準薪級表第3點  (9,200元)

物料供應服務員 第一標準薪級表第4點 第一標準薪級表第3點  (9,200元)

病房服務員 第一標準薪級表第4點 第一標準薪級表第3點  (9,200元)

一級工人 第一標準薪級表第4點 第一標準薪級表第3點  (9,200元)

工場雜務員 第一標準薪級表第4點 第一標準薪級表第3點  (9,200元)
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資歷組別 1 5 — 教育職系

這組別並無訂定基準，非學位及學位職系的起薪會分別根據與學歷組別 4

及 1 3 的既定對比關係釐定，因此非學位職系的 薪點降低兩個薪點，而

學位職系的 薪點降低五個薪點。

職系 基本職級 現行起薪點
建議的

新起薪點

文憑教師 文憑教師 總薪級表第14點 總薪級表第12點

教育行政助理 教育行政助理 總薪級表第19點 總薪級表第17點

教育主任 助理教育主任 總薪級表第17點 總薪級表第12點

教育主任(行政) 助理教育主任(行政) 總薪級表第23點 總薪級表第18點

督學(學位) 助理督學(學位) 總薪級表第25點 總薪級表第20點

督學(非學位) 助理督學(非學位) 總薪級表第19點 總薪級表第17點

講師(學位) 講師(學位) 總薪級表第25點 總薪級表第20點

講師(非學位) 助理講師 總薪級表第19點 總薪級表第17點

小學教師 助理小學學位教師 總薪級表第17點 總薪級表第12點

專責教育主任 二級專責教育主任 總薪級表第25點 總薪級表第20點
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資歷組別 1 6  —  其他職系

這組別並無訂定基準，新的起薪會按兩個因素釐定︰ ( a )與其他資歷組別

內有關職系的傳統對比關係，以及 ( b )如對比關係不易訂出，則視乎有關

職系的所需學歷而定。

職系 基本職級 作比較的其

他資歷組別

現行起薪點
建議的

新起薪點

航空交通管制主任 三級航空交通管制

主任

10 總薪級表第26點 總薪級表第20點

貴賓車司機 貴賓車司機 9 總薪級表第6點 總薪級表第5點

廚師 助理廚師 8 總薪級表第8點 總薪級表第8點

法庭速記主任 法庭速記主任 2 總薪級表第28點 總薪級表第27點

家務員 五級家務員 8 總薪級表第4點 總薪級表第4點

考牌主任 二級考牌主任 2 總薪級表第13點 總薪級表第12點

駕駛教練 駕駛教練 2 總薪級表第9點 總薪級表第8點

娛樂事務管理主任 娛樂事務管理主任 13 總薪級表第16點 總薪級表第11點

屋宇事務助理 屋宇事務助理 9 總薪級表第3點 總薪級表第2點

行政助理 行政助理@ - 總薪級表第14點 ------

爆炸品督導員 爆炸品督導員 1 總薪級表第3點 總薪級表第2點

警察福利主任 警察助理福利主任 13 總薪級表第27點 總薪級表第22點

小販管理主任 助理小販管理主任 8 總薪級表第8點 總薪級表第8點

管事長 管事長 8 總薪級表第8點 總薪級表第8點

管家 管家 8 總薪級表第26點 總薪級表第26點

新聞主任 助理新聞主任 13 總薪級表第16點 總薪級表第11點

注射員 注射員 6 總薪級表第4點 總薪級表第0點

調查員 調查員 13 總薪級表第35點 總薪級表第30點

化驗所專科服務

主任

化驗所專科服務

主任

5 總薪級表第33點 總薪級表第29點

法律援助助理員 法律援助助理員 1 總薪級表第15點 總薪級表第14點

教師(懲教事務) 教師(懲教事務) 15/4 總薪級表第19點 總薪級表第17點

音樂主任 二級助理音樂主任@ - 總薪級表第13點 ------

行動及訓練助理 行動及訓練助理 1 總薪級表第3點 總薪級表第2點

@表示該職級日後不會聘用公務員。薪常會對該職級沒有建議新起薪點。
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資歷組別 1 6(續 )

職系 基本職級 作比較的其

他資歷組別

現行起薪點
建議的

新起薪點

行動及訓練主任 行動及訓練主任 2 總薪級表第11點 總薪級表第10點

攝影員 二級攝影員 1 總薪級表第3點 總薪級表第2點

體育教官 助理體育教官* - 總薪級表第20點 ------

警務處研究主任 警務處助理研究主任 13 總薪級表第35點 總薪級表第30點

節目主任 節目助理 2 總薪級表第3點 總薪級表第2點

校對 校對 1 總薪級表第3點 總薪級表第2點

禮賓主任 助理禮賓主任 13 總薪級表第28點 總薪級表第23點

康樂體育主任 二級助理康樂體育

主任

15/4 總薪級表第13點 總薪級表第11點

保安助理(立法會

大樓)

保安助理(立法會

大樓)*

- 總薪級表第15點 ------

保安主任(立法會

大樓)

保安主任(立法會

大樓)*

- 總薪級表第29點 ------

社交秘書 助理社交秘書 2 總薪級表第24點 總薪級表第23點

特別攝影員 二級特別攝影員 1 總薪級表第8點 總薪級表第7點

醫療輔助隊參事 醫療輔助隊參事 2 總薪級表第34點 總薪級表第33點

民眾安全服務處

參事

民眾安全服務處

參事

2 總薪級表第45點 總薪級表第44點

測量服務員 測量服務員@ - 總薪級表第2點 ------

交通督導員 交通督導員 1 總薪級表第6點 總薪級表第5點

審裁處主任 審裁處主任 10 總薪級表第27點 總薪級表第21點

工場導師 三級工場導師 8 總薪級表第6點 總薪級表第6點

*表示該職級在二零零零年一月十二日舉行的人事編制小組委員會會議中

予以刪除

@表示該職級日後不會聘用公務員。薪常會對該職級沒有建議新起薪點。
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見習職系

見習職級的新基準會根據中學會考證書持有人 (資歷組別 2 )的基準薪金調

查結果釐定，因此新的起薪薪金降低一個薪點。

職系 基本職級 現行起薪點
建議的

新起薪點

航空通訊員 見習航空通訊員 見習薪級表第 5 點 見習薪級表第 4 點

航空交通管制主任 見習航空交通管制主任 見習薪級表第 11 點 見習薪級表第 10 點

航空交通事務員 三級航空交通事務員 見習薪級表第 5 點 見習薪級表第 4 點

電腦操作員 見習電腦操作員 見習薪級表第 5 點 見習薪級表第 4 點

牙齒 生員 見習牙齒 生員* 見習薪級表第 3 點 ------

牙科治療師 見習牙科治療師 見習薪級表第 5 點 見習薪級表第 4 點

配藥員 見習配藥員 見習薪級表第 5 點 見習薪級表第 4 點

工程化驗室技術員 見習工程化驗室技術員 見習薪級表第 4 點 見習薪級表第 3 點

爆炸品主任 助理爆炸品主任 見習薪級表第 4 點 見習薪級表第 3 點

農林督察 助理農林督察 見習薪級表第 4 點 見習薪級表第 3 點

漁業督察 助理漁業督察 見習薪級表第 4 點 見習薪級表第 3 點

漁業技術主任 見習漁業技術主任 見習薪級表第 4 點 見習薪級表第 3 點

生督察 見習 生督察 見習薪級表第 5 點 見習薪級表第 4 點

實驗室技術員 三級實驗室技術員 見習薪級表第 4 點 見習薪級表第 3 點

防治蟲鼠助理員 見習防治蟲鼠助理員 見習薪級表第 5 點 見習薪級表第 4 點

註冊護士 見習護士 見習薪級表第 6 點 見習薪級表第 5 點

科學助理 見習科學助理 見習薪級表第 5 點 見習薪級表第 4 點

統計主任 見習統計主任 見習薪級表第 4 點 見習薪級表第 3 點

測量主任 見習測量主任 見習薪級表第 4 點 見習薪級表第 3 點

技術主任 見習技術主任 見習薪級表第 4 點 見習薪級表第 3 點

物業估價員 見習物業估價員 見習薪級表第 4 點 見習薪級表第 3 點

獸醫實驗室技術員 見習獸醫實驗室技術員 見習薪級表第 4 點 見習薪級表第 3 點

*表示該職級在二零零零年一月十二日舉行的人事編制小組委員會會議中

予以刪除
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技工學徒職系

技工學徒職系 (申請人無須持有中學會考證書 )的新基準會按資歷組別 1 的

修訂基準釐定，因此新的起薪薪金降低一個薪點。

職系 基本職級 現行起薪點
建議的

新起薪點

技工學徒 技工學徒 技工學徒薪級表

第 1 點

技工學徒薪級表

第 0 點  (5,370 元)

技術員學徒職系

技術員學徒職系 (申請人須持有中學會考證書 )的新基準會按資歷組別 2 的

修訂基準釐定，因此新的起薪薪金降低一個薪點。

職系 基本職級 現行起薪點
建議的

新起薪點

技術員學徒 技術員學徒 技術員學徒薪級表

第 1點

技術員學徒薪級表

第 0點 (6,880元)



附件附件附件附件 CCCC

紀律人員薪俸及服務條件常務委員會

對紀律部隊的影響

考慮紀律部隊職管雙方的意見後，紀律人員薪俸及服務條件常務委

員會 (紀常會 )提出建議如下︰

( a ) 為了與其他公務員的入職薪酬保持大致相若，紀律部隊新聘

人員的入職薪酬略作調整是合理的；以及

( b ) 紀律部隊目前因“特殊因素”和“工作因素”而享有的額 外

薪酬不應削減。

2 . 釐定新的入職薪酬時，紀常會採用原則如下︰

( a ) 調整範圍只限於 紀律部隊薪酬中根據學歷基準釐定的該部 分

薪酬；

( b ) 以兩個常用的參考支薪點 (分別是適用於主任級的大學入學試

及格支薪點和員佐級的中學會考證書支薪點 )為主，然後相應

調整其他新聘人員的入職薪點；

( c ) 調整其他六個紀律部隊的入職薪酬時，以督察和警員的支薪

點分別作為主任級和員佐級的參考支薪點；以及

(d ) 薪 金 調 整 幅 度 盡 量 與 七 個 紀 律 部 隊 之 間 的 現 有 對 比 關 係 一

致。

                         



附件附件附件附件 D

建議的紀律部隊入職薪酬

I .  主任級職系

目前入職薪酬 建議入職薪酬 實際減幅

部門 基本職級 入職資格

支薪點 元 支薪點 元 元 %

懲教署 懲教主任 學位 GDS(O)10 30,585 GDS(O)7 26,075 4,510 14.75

香港海關 海關督察 高級文憑 GDS(O)9 29,080 GDS(O)6 24,605 4,475 15.39

消防處 消防隊長 (行動 ) 2A 3O／文憑 GDS(O)8 27,570 GDS(O)5 23,095 4,475 16.23

香港中學會考 5 科 E 級／
高級證書／工業文憑

GDS(O)6 24,605 GDS(O)3 20,765 3,840 15.61

懲教署 工業主任 學位 GDS(O)10 30,585 GDS(O)7 26,075 4,510 14.75

(懲教事務 ) 高級文憑 GDS(O)9 29,080 GDS(O)6 24,605 4,475 15.39

2A 3O GDS(O)8 27,570 GDS(O)5 23,095 4,475 16.23

1A 3O GDS(O)6 24,605 GDS(O)3 20,765 3,840 15.61

工藝導師

(懲教事務 )
學徒訓練+
經驗 (不少於 10 年 )

GDS(O)5 23,095 GDS(O)2 19,730 3,365 14.57

消防處 消防隊長 (控制 ) 學位 GDS(O)8 27,570 GDS(O)5 23,095 4,475 16.23

救護主任 高級文憑 GDS(O)7 26,075 GDS(O)4 21,795 4,280 16.41

入境事務處 入境事務主任 2A 3O GDS(O)6 24,605 GDS(O)3 20,765 3,840 15.61

香港中學會考 5 科 E 級 GDS(O)4 21,795 GDS(O)1 18,885 2,910 13.35

空勤員 2A 3O GDS(O)1 18,885 GDS(O)1d 15,850 3,035 16.07政府飛行

服務隊 香港中學會考 5 科 E 級 GDS(R)9 16,725 GDS(R)4 14,100 2,625 15.70

飛機工程師 持飛機維修工程師牌照另

加 5 年經驗，或在飛機運
作、修理及檢查方面有 10
年經驗

GDS(O)22 50,980 GDS(O)17 42,895 8,085 15.86

飛機技術員 學徒訓練 GDS(R)5 14,500 GDS(R)3 13,710 790 5.45

見習機師 2A 3O GDS(O)1 18,885 GDS(O)1d 15,850 3,035 16.07
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目前入職薪酬 建議入職薪酬 實際減幅

部門 基本職級 入職資格

支薪點 元 支薪點 元 元 %

香港警務處 督察 2 學位 PPS27 32,380 PPS21 26,955 5,425 16.75

高級文憑 PPS26 30,975 PPS20 26,245 4,730 15.27

2A 3O PPS25 30,050 PPS19 25,580 4,470 14.88

香港中學會考 5 科 E 級 PPS23 28,295 PPS17 24,175 4,120 14.56

廉政公署 廉政主任 (丙 ) 學位 3 ICAC15 31,195 ICAC12a 26,230 4,965 15.91

高級文憑 ICAC14 29,870 ICAC11a 25,220 4,650 15.57

2A 3O ICAC13 28,555 ICAC10 24,540 4,015 14.06

少於 2A 3O ICAC11 25,895 ICAC8 21,915 3,980 15.37

廉政監督 學位 3 ICAC12a 26,230 - -

高級文憑 ICAC11 25,895 ICAC11a 25,220 - -

2A 3O ICAC10 24,540 - -

少於 2A 3O ICAC8 21,915 - -

註

G D S ( O ) — 一 般 紀 律 人 員 (主 任 級 )薪 級 表
G D S ( R ) — 一 般 紀 律 人 員 (員 佐 級 )薪 級 表
P P S — 警 務 人 員 薪 級 表

I C A C — 廉 署 人 員 薪 級 表

                                                

2 服 務 滿 第 一 年 ， 可 額 外 獲 多 一 個 增 薪 點 (即 跳 薪 兩 點 )， 服 務 滿 第 二 年 再 度 跳 薪 (再 跳 兩 個 薪 點 )。

3 紀 常 會 原 先 的 建 議 是 2 5 , 8 9 5 元 。
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I I .  員佐級職系

目前入職薪酬 建議入職薪酬 實際減幅

部門 基本職級 入職資格

支薪點 元 支薪點 元 元 %

懲教署 二級懲教助理

香港海關 關員

香港中學會考 5 科 E 級
(包括英文 )

G D S ( R ) 4 14,100 G D S ( R ) 3 13,710 390 2.77

消防處 救護員

消防員

香港中學會考 3 科 E 級 G D S ( R ) 3 13,710 G D S ( R ) 2 13,305 405 2.95

學歷最高為完成中五 G D S ( R ) 2 13,305 G D S ( R ) 1 12,940 365 2.74

懲教署 工藝教導員 (懲教
事務 )

不同行業的 5 年工作經驗
或學徒訓練

G D S ( R ) 3 13,710 G D S ( R ) 2 13,305 405 2.95

消防處 消防隊目 (控制 )
消防隊目 (食堂督
導員 )

香港中學會考 5 科 E 級
(包括英文 )

G D S ( R ) 14 19,535 G D S ( R ) 13 18,965 570 2.92

入境事務處 入境事務助理員 香港中學會考 5 科 E 級
(包括英文 )

G D S ( R ) 3 13,710 G D S ( R ) 2 13,305 405 2.95

香港中學會考 3 科 E 級 G D S ( R ) 2 13,305 G D S ( R ) 1 12,940 365 2.74

學歷最高為完成中五 G D S ( R ) 1 12,940 G D S ( R ) 1a 12,585 355 2.74

香港警務處 警員 香港中學會考 5 科 E 級
(包括英文 )

PPS3 15,995 PPS2 15,520 475 2.97

香港中學會考 3 科 E 級 PPS2 15,520 PPS1 15,065 455 2.93

學歷最高為完成中五 PPS1 15,065 PPS1a 14,625 440 2.92

廉政公署 助理廉政主任 香港中學會考 5 科 E 級 ICAC2 14,500 ICAC2a 13,970 530 3.66

香港中學會考少於 5 科 E
級

ICAC1 13,440 ICAC1a 12,950 490 3.65

廉政調查員 (主隊 ) 香港中學會考 5 科 E 級 ICAC2 14,500 ICAC2a 13,970 530 3.66

香港中學會考少於 5 科 E
級

ICAC1 13,440 ICAC1a 12,950 490 3.65
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目前入職薪酬 建議入職薪酬 實際減幅

部門 基本職級 入職資格

支薪點 元 支薪點 元 元 %

廉政調查員 (服務 ) 香港中學會考 5 科 E 級 ICAC2 14,500 ICAC2a 13,970 530 3.66

香港中學會考少於 5 科 E
級

ICAC1 13,440 ICAC1a 12,950 490 3.65

註

G D S ( R ) — 一 般 紀 律 人 員 (員 佐 級 )薪 級 表
P P S — 警 務 人 員 薪 級 表

I C A C — 廉 署 人 員 薪 級 表



附件附件附件附件 E

新薪酬模式的要點

新制度的要點 (最後兩項為新的要點 )如下：

˙ 保留現行按年遞增薪額的薪級制度；

˙ 公務員會按所屬薪級表的新訂最低薪點受聘，該最低薪點是按新的

基準／入職薪酬釐定；

˙ 一如現行制度，公 務員薪酬每年會按所屬薪酬級別的薪酬趨勢 調

整；

˙ 我們會要求部門／職系首長更嚴格執行《公務員事務規例》中有關

發放按年增薪的規定；

˙ 員工在服務每週年可獲一個增薪點 *；

˙ 資歷基準／入職薪酬脫離每年一度的薪酬趨勢調查；以及

˙ 內部轉職的在職人員會按新的入職薪酬支薪，並受新的轉職薪酬規

則所規限，即除了轉往較低職系的人員外，大部分人員轉往另一職

系時，會至少獲得新職系的起薪，或他們原有薪酬並可能另加一個

薪點。

註 腳 *： 早 前 我 們 曾 建 議 把 每 年 增 薪 日 劃 一 至 四 月 一 日 。 我 們 收 到 很 多 意

見，並決定此項建議不會在這次檢討中推行。

                         


